STATUT
Agentury na podporu vyskumu a vyvoja

zo dria 22.03.2006

(1)

(2)
(3)

(4)

(5)

(6)

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

Agentlra na podporu vyskumu avyvoja (dalej len ,agentura”) je rozpoCtova organizacia
so sidlom v Bratislave zapojend na rozpocet Slovenskej republiky prostrednictvom kapitoly
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo”). Agentlra je zriadena
na ucel podpory vyskumu a vyvoja poskytovanim finanénych prostriedkov na rieSenie projektov
vyskumu a vyvoja a projektov rozvoja infrastruktury vyskumu a vyvoja (dalej len , projekt”).!

Postavenie a Ulohy agentury upravuje § 12 zakona.

Organy agentury su

a) riaditel agentury (dalej len ,riaditel),

b) predsednictvo agentury (dalej len ,predsednictvo®),
c¢) radaagentury (dalejlen ,rada“).

Statut agentury upravuje podrobnosti o Ulohdch, organizécii a ¢innosti agentury, predsednictva,
rady a pracovnych skupin rady.

Agentulra zverejiiuje na svojej internetovej stranke

a) informacie o svojej ¢innosti,

b) zoznam ¢lenov predsednictva, ¢lenov rad, pracovnych skupin rad,

c) pravne predpisy a kritéria pouzivané pri posudzovani Ziadosti na poskytnutie finanénych
prostriedkov na rieSenie projektov (dalej len ,Ziadost*),

d) verejné vyzvy agentury na predkladanie Ziadosti (dalej len ,verejna vyzva“),?

e) informacie o poskytnutych financnych prostriedkoch na rieSenie projektov minimalne
vrozsahu ndzov projektu, prijemca finanénych prostriedkov asuma poskytnutych
prostriedkov,4

f)  zapisy zo zasadnuti predsednictva,

g)  vyroénu spravu o &innosti agentdry a vyroénu spravu o hospodareni agentary,’

h) odborné informacie a materialy tykajuce sa vyskumu a vyvoja doma aj v zahranici.

Agentlra vystupuje v medzindrodnom styku pod ndzvom Slovak Research and Development
Agency.

Clanok 2
Ulohy agentury

' § 12 ods. 1 zGkona & 172/2005 Z. z. o organizdcii statnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zdkona
¢. 575/2001 Z. z. o organizdcii Cinnosti vlddy a organizdcii ustrednej Stdtnej sprdvy v zneni neskorsSich
predpisov

2§27 ods. 2 zdkona & 172/2005 Z. 2.

® § 18 ods. 1 zdkona &. 172/2005 Z. 2.

* § 20 ods. 5 zdkona &. 172/2005 Z. 2.

® § 12 ods. 9 zdkona &. 172/2005 Z. 2.
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(1)

(2)

(1)

(2)

Hlavné ulohy agentury su

a)

b)

c)

d)

f)

g)

podporovat so zretefom na kvalitu a uZivatelské uplatnenie S$pickovy zdkladny vyskum,
aplikovany vyskum avyvoj vo vsetkych odboroch vedy a techniky vratane podpory
interdisciplinarneho a multidisciplindrneho vyskumu,

zabezpecCovat vyvoj a implementaciu novych foriem podpory vyskumu v Slovenskej
republike s ohfadom na zvySovanie spoluprace medzi zakladnym a aplikovanym vyskumom
a vyvojom aich uzZivatelskym uplatnenim, ako aj s ohlfadom na zvySovanie povedomia
spoloc¢nosti o vyzname vyskumu a vyvoja,

v stéinnosti s ministerstvom zabezpedovat vyvoj a implementdciu novych programov
a foriem podpory medzindrodnej spoluprace v oblasti vyskumu a vyvoja, ako aj podpory
Ucasti organizacii vyskumu a vyvoja zo Slovenskej republiky v eurdpskych programoch
a iniciativach v oblasti vyskumu a vyvoja,

podporovat vyskum a vyvoj z prislusnych fondov Eurdpskej Unie,

spolupodielat sa na Sireni vysledkov vyskumu avyvoja vramci Slovenskej republiky
a propagovat vyznam vyskumu a vyvoja pre napltianie potrieb spolo¢nosti,

poskytovat stanoviskd a analyzy v oblasti svojej pdsobnosti Ustrednym organom Statnej
spravy Slovenskej republiky, Ndrodnej rade Slovenskej republiky, VIade Slovenskej republiky
a jej poradnym organom,

spolupracovat s ministerstvom na vytvarani a implementacii Statnej vednej a technickej
politiky.

Agentlra dalej moze

a)
b)

c)

d)

zriadovat pobocky bez pravnej subjektivity aj mimo svojho sidla v ramci Slovenskej
republiky a v zahranici,

vstupovat do spolo¢nych programov a projektov v oblasti vyskumu a vyvoja s partnerskymi
organizdciami zo Slovenskej republiky a zo zahranicia,

podielat sa na uskuto¢riovani projektov, ktorych hlavnym zameranim je podpora vyskumu
avyvoja, koordinacia programov a dalSie podporné aktivity; tieto projekty musia byt
financované zo zdrojov mimo rozpoctovej kapitoly ministerstva,

podporovat vyskum avyvoj zo zdrojov mimo rozpoctovej kapitoly ministerstva (napr.
z rozpoctovych zdrojov inych organov statnej spravy alebo zo sukromnych zdrojov)
na zadklade osobitnych doh6éd azmldv uzatvorenych medzi agentirou a poskytovatelom
finan¢nych prostriedkov,

poskytovat a zabezpecovat vzdeldvanie aodborni pripravu, napriklad formou skoleni
a kurzov v oblasti vednej a technickej politiky.

Clanok 3
Riaditel

Riaditel je zamestnancom agentury, je jej Statutarnym organom, riadi ju, kond v jej mene
a zastupuje ju navonok.®

Riaditel

a) zodpoveda za hospodarsky a spravny chod agentury,

b) zodpovedd za administrativne a technické zabezpecenie cinnosti predsednictva, rad a
pracovnych skupin rad,

c) vymenuva ¢lenov komisii na prijimanie Ziadosti pre verejné vyzvy vyhlasované agentutrou,’

d) uzatvéra so Ziadatelom, pre ktorého rada odsuhlasila poskytnutie finanénych prostriedkov

na rieSenie projektu, zmluvu o poskytnuti finanénych prostriedkov na riesenie projektu
(dalej len ,,zmluva o poskytnuti prostriedkov®),?

® & 13 ods. 1 zkona & 172/2005 Z. z.
"6 19 ods. 1 zdkona & 172/2005 Z. z.
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(3)

(4)

(5)

(6)
(7)

(1)
(2)
(3)

(4)

(5)

e) po predchadzajucom schvéleni predsednictvom vymenuva predsedu a dalSich clenov
pracovnych skupin rady,

f)  vydava organizacny poriadok kancelarie agentury,

g) ma pravo zucastfiovat sa na zasadnutiach predsednictva, rady a pracovnych skupin rady.

Riaditel predkladd predsednictvu najma

a) navrh koncepcie a hlavnych ¢innosti agentury,

b) navrh Statutu agentury,

c) navrh rokovacieho poriadku predsednictva a rokovacieho poriadku rad,

d) roc¢nu uctovnu zavierku agentury,

e) ndvrh vyrocnej spravy o ¢innosti agentury a vyrocnej spravy o hospoddreni agentury.

Riaditel dalej zodpoveda za

a) hospodarenie s majetkom a rozpoctovymi prostriedkami agentury,

b) uzatvaranie pracovnopravnych vztahov zamestnancov agentury,

c) zostavenie vychodisk ndvrhu rozpoctu agentury a jeho predloZenie predsednictvu,
d) zostavenie vychodisk pre programy agentury,

e) plnenie uzneseni a ostatnych uloh ulozenych predsednictvom.

Riaditel predklada ministrovi skolstva Slovenskej republiky (dalej len , minister”)
a) ndvrh Statdtu agentury po prerokovani v predsednictve,

b) navrh rozpoctu agentury vypracovany predsednictvom agentury,

¢) ndvrhy na programy agentury vypracované predsednictvom,

d) ndvrhy na ¢lenov rady vypracované predsednictvom.

Riaditel priamo riadi kanceldriu agentury.

Riaditela v Case jeho nepritomnosti zastupuje nim uréeny zdstupca v rozsahu kompetencii
urcenych riaditelom.

Clanok 4
Predsednictvo

Predsednictvo je odborny orgdn agentury.
Pocet ¢lenov predsednictva a sposob ich menovania a odvolavania upravuje § 14 zakona.

Predsednictvo voli zo svojich ¢lenov predsedu agentury tajnym hlasovanim nasledovne

a) kandidatov na predsedu agentury navrhuju ¢lenovia predsednictva,

b) ak v prvom kole volieb neziskal Ziaden z kandidatov nadpolovi¢nu vacsinu hlasov vsetkych
¢lenov predsednictva uskutocni sa druhé kolo volieb, do ktorého postupuju dvaja kandidati
s najvacsim poctom hlasov,

c¢) ak v druhom kole volieb neziskal Ziaden z kandidatov poZadovanu nadpolovi¢nu vacsinu
hlasov vsetkych ¢lenov predsednictva, uskutocni sa tretie kolo volieb, do ktorého postupuje
kandidat s najvacsim poctom hlasov; v pripade rovnosti hlasov sa druhé kolo volieb
opakuje,

d) ak v tretom kole volieb nebol predseda agentiry zvoleny, volby sa opakuji s novymi
kandidatmi.

Predsednictvo odvolda predsedu agentury, ak mu vtajnom hlasovani vyjadri nedoveru
nadpolovi¢na vacésina vietkych ¢lenov predsednictva.

Predseda agentury
a) po prerokovani s riaditelom navrhuje program zasadnutia predsednictva,

8§ 20 ods. 1 zdkona & 172/2005 Z. z.
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(6)

(7)
(8)

(9)

b) zvoldva a vedie zasadnutia predsednictva,
c) svojim podpisom potvrdzuje zapisy zo zasadnuti predsednictva, uznesenia a rozhodnutia
predsednictva.

Predsednictvo voli a odvolava postupom podla odseku 3 a 4 zo svojich ¢lenov podpredsedu
agentury, ktory zastupuje predsedu agentury v ¢ase jeho nepritomnosti.

Funkéné obdobie predsedu a podpredsedu agentury je dva roky.

Clenovia predsednictva najmé

a) zucastnuju sa zasadnuti predsednictva a podielaju sa na jeho ¢innosti,

b) maju pravo podavat navrhy a pripomienky tykajlce sa agentury, jej organov a ich ¢innosti,

c) dodrziavaju mic¢anlivost o vsetkych prerokivanych skuto¢nostiach, ktorych zverejnenim by
mohli spésobit majetkovli alebo nemajetkovi ujmu Ziadatelom o finanénl podporu
na riedenie projektov, zodpovednym riesitelom projektov alebo inym osobam,’

d) sa prisvojej ¢innosti riadia rokovacim poriadkom predsednictva,

e) maju pravo zucastriovat sa na zasadnutiach rady a pracovnych skupin rady,

f)  maju pravo na nahradu preukazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone funkcie a méze
im byt na zaklade rozhodnutia agentury poskytnutad odmena.™

Tajomnika predsednictva vymendva a odvoldva predseda agentUry na ndavrh riaditela so
suhlasom predsednictva zo zamestnancov agentury na obdobie dvoch rokov.

(10) Tajomnik predsednictva najma

a) pripravuje aorganizacne zabezpecuje zasadnutia predsednictva podla pokynov predsedu
agentury,

b) zlcastriuje sa zasadnuti predsednictva a zodpovedd za vyhotovenie zapisov zjeho
zasadnuti,

c) zodpoveda predsedovi agentury za administrativne zabezpecenie ¢innosti predsednictva.

(11) Spobsob rokovania predsednictva upravuje rokovaci poriadok agentury.

(1)

Clanok 5
Postavenie a ulohy predsednictva

Predsednictvo vypracuva

a) pre ministra ndvrhy na programy agentury,

b) navrhy na ¢lenov rady,

c) ndvrh rozpoctu agentlry a predklada ho prostrednictvom riaditela ministrovi na schvélenie.

(2) Predsednictvo schvaluje

a) nandvrhriaditela koncepciu a hlavné ¢innosti agentury,

b) na navrh riaditela kritéria na poskytovanie finan¢nych prostriedkov na riesenie projektov,

c) sposob a kritéria na hodnotenie navrhov projektov,

d) nandvrh rady vyhlasenie verejnej vyzvy,

e) sposob a kritéria priebezného a zavereéného hodnotenia riesenia projektov,

f)  na navrh riaditela vyro¢nu spravu o ¢innosti a vyro¢nu spravu o hospodareni,

g) na navrh riaditela navrh Statutu agentury, rokovaci poriadok predsednictva a rokovaci
poriadok rad,

h) zriadenie alebo zrusenie rady a oblasti jej pdsobenia,

i) na ndvrh rady zriadenie alebo zruSenie pracovnej skupiny rady, vratane ndvrhu na jej
predsedu a dalsich ¢lenov,

°§ 27 ods. 1 zkona & 172/2005 Z. z.
196 27 ods. 3 zékona & 172/2005 Z. z.



Statut Agenttiry na podporu vyskumu a vyvoja

j)  nanavrh riaditela zriadovanie pobociek agentury,

k) dohody o spolupraci v oblasti podpory vyskumu avyvoja sorganizaciami v Slovenskej
republike a v zahranici.

(3) Predsednictvo prerokuva ro¢nu uctovnu uzavierku agentury predloZenu riaditefom.

(1)

(2)

(3)
(4)
(5)

(6)

(7)
(8)

(9)

Clanok 6
Rada

Rada je odborny organ agentdry zriadeny pre uréenu oblast na posudzovanie a schvalovanie
Ziadosti a na kontrolu rieSenia projektov, na ktorych rieSenie agentura poskytla financné
prostriedky.™

Agentura zriaduje odborové rady, rady programov agentury a radu pre medzinarodnu vedecko-
technickd spolupracu.

Pocet ¢lenov rady a spésob ich menovania a odvoldvania upravuje § 15 zakona.
Rada voli a odvolava postupom podla ¢lanku 4 odsek 3 a 4 zo svojich ¢lenov predsedu rady.

Predseda rady

a) navrhuje program zasadnutia rady,

b) zvoldva a vedie zasadnutia rady,

c) svojim podpisom potvrdzuje zapisy zo zasadnuti rady, uznesenia a rozhodnutia rady.

Rada voli a odvoldva postupom podla ¢lanku 4 odsek 3 a 4 zo svojich ¢lenov podpredsedu rady,
ktory zastupuje predsedu rady v ¢ase jeho nepritomnosti.

Funkéné obdobie predsedu a podpredsedu rady je dva roky.

Clenovia rady najma

a) zucastnuju sa zasadnuti rady a podielaju sa na jej ¢innosti,

b) maju pravo podavat navrhy a pripomienky tykajlce sa agentury, jej organov a ich ¢innosti,

c) dodrziavaju mi¢anlivost o vsetkych prerokivanych skuto¢nostiach, ktorych zverejnenim by
mohli spdsobit majetkovi alebo nemajetkovi ujmu Ziadatelom o finanénd podporu
na riedenie projektov, zodpovednym riesitelom projektov alebo inym osobam,’

d) sa prisvojej ¢innosti riadia rokovacim poriadkom rady,

e) maju pravo zucastniovat sa na zasadnutiach pracovnych skupin rady,

f)  maju pravo na nahradu preukazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone funkcie a méze
im byt na zaklade rozhodnutia agentury poskytnutd odmena.™

Tajomnika rady vymenuva a odvoldva predseda rady po prerokovani s riaditelom so suhlasom
rady zo zamestnancov agentury na obdobie dvoch rokov.

(10) Tajomnik rady najma

a) pripravuje a organizacne zabezpecuje zasadnutia rady podla pokynov predsedu rady,
b) zlcastriuje sa zasadnuti rady a zodpoveda za vyhotovenie zapisov z jej zasadnuti,
c¢) zodpoveda predsedovi rady za administrativne zabezpecenie ¢innosti rady.

(11) Spobsob rokovania rady upravuje rokovaci poriadok rady.

(1)

Clanok 7
Cinnost rady

Rada pre oblast svojej posobnosti

" & 15 ods. 1 zékona & 172/2005 Z. z.
126 15 ods. 3 zékona & 172/2005 Z. z.
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(2)

(1)

(2)
(3)

(4)
(5)
(6)

(1)

(2)

(1)

(2)

a) vyjadruje sa k ndvrhom na domdcich a zahrani¢nych posudzovatelov Ziadosti a projektov,

b) uskutocnuje na zadklade posudenia domacimi a zahraniénymi posudzovatelmi hodnotenie
Ziadosti a projektov,

¢) navrhuje rozhodnutie o poskytnuti finanénych prostriedkov na riesenie projektov,

d) uskutocnuje kontrolu rieSenia projektov, na ktorych rieSenie agentura poskytla financné
prostriedky.

Rada dalej vypracuva a navrhuje predsednictvu na schvalenie

a) kritériad na poskytovanie financnych prostriedkov na riesenie projektov,

b) poZiadavky verejnej vyzvy na formdlne a obsahové nélezitosti Ziadosti,

c) kritéria na hodnotenie Ziadosti,

d) vyhldsenie verejnej vyzvy,

e) kritérid priebezného a zaverecného hodnotenia rieSenia projektov,

f)  navrhy na zriadenie alebo zruSenie pracovnych skupin rady vratane navrhov na predsedu
a dalsich ¢lenov pracovnych skupin rady.

Clanok 8
Pracovna skupina rady

PracovnU skupinu rady zriaduje agentira so suhlasom predsednictva pre uréenu oblast
na posudzovanie Ziadosti a na posudzovanie rieSenia projektov, na ktorych riesenie agentuira
poskytla financné prostriedky.

Clenov pracovnej skupiny rady menuje riaditel na navrh rady so stihlasom predsednictva.

Predsedu pracovnej skupiny rady menuje z ¢lenov rady riaditel na ndvrh rady so suhlasom
predsednictva. Funkéné obdobie predsedu pracovnej skupiny rady je dva roky.

Funkciu tajomnika pracovnej skupiny rady plni tajomnik rady.
Pracovna skupina rady pripravuje podklady pre stanoviskd rady na zdklade poverenia rady.

Na prava a povinnosti ¢lenov pracovnej skupiny rady a cinnost pracovnej skupiny rady sa
vztahuju ustanovenia ¢lankov 6 a 7 primerane.

Clanok 9
Kanceldria agentury

Kancelaria agentury (dalej len ,kancelaria“) je vykonna zlozka agentury, ktora administrativne
a technicky zabezpecuje ¢innost agentlry a jej organov a zabezpecuje hospodarsky a spravny
chod agentdury.

Vnutornd organizacnu Strukturu kancelarie upravuje organizacny poriadok kancelarie, ktory vyda

riaditel.

Clanok 10
Postup orgdnov agentury pri hodnoteni Ziadosti

O ziskanie finan¢nych prostriedkov na riesenie projektu sa uchadza Ziadatel predlozenim Ziadosti
na zéklade verejnej vyzvy vyhlasenej agentirou.*

Vyhlasenie verejnej vyzvy, kritérida hodnotenia Ziadosti a daldie podmienky'® verejnej vyzvy
schvaluje na navrh rady predsednictvo.

3§ 18 ods. 1 zékona & 172/2005 Z. z.
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(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Kancelaria zaeviduje kazdu ziadost, ktorl agentira obdrzZi v termine, stanovenom vo verejnej
vyzve.” Agentura potvrdi Ziadatelovi registraciu Ziadosti najneskor do 14 dni po prijati Ziadosti.

Agentura prostrednictvom komisie na prijimanie Ziadosti, menovanej riaditelom vyhodnoti
predloZzené Ziadosti z hladiska splnenia technickych a formdlnych podmienok uvedenych
vo verejnej vyzve a vyradi ziadosti, ktoré tieto podmienky nespifiaja.*®

Agentura zabezpedi ku kazdej Ziadosti spifiajicej technické podmienky najmenej dva nezavislé
posudky vypracované domacimi a zahraniénymi odbornikmi v danej oblasti. Posudky su
podkladom pre hodnotenie Ziadosti radou."’

Rada ku kazdej hodnotenej ziadosti ustanovi zo svojich ¢lenov spravodajcu, ktory na zdklade
stanovisk posudzovatelov a pracovnej skupiny pripravi odporuicania pre radu.

Rada zostavi poradie Ziadosti a navrhne rozhodnutie o poskytnuti financnych prostriedkov. Rada
pri svojom rozhodnuti vychadza z celkového objemu finanénych prostriedkov, ktoré su
rozpoctované v danom obdobi pre prislusnd skupinu odborov vedy a techniky, pre prislusny
program agentury alebo pre medzinarodnu vedecko-technicku spolupracu.

Navrh rozhodnutia o poskytnuti finanénych prostriedkov spolu s hodnotiacimi spravami
ku vSetkym hodnotenym Ziadostiam a poradim Ziadosti na poskytnutie financnych prostriedkov
predloZi rada riaditefovi, ktory uzatvara so Ziadatefom zmluvu o poskytnuti prostriedkov
na riesenie projektu.™®

Agentura zverejni rozhodnutie o Ziadostiach najneskér do Siestich mesiacov od najneskorsieho
datumu predloZenia ziadosti."

(10) Rada pravidelne raz za rok vyhodnocuje riesenie projektov formou priebeznych a zavere¢nych

sprav alebo oponentur. Na ich zaklade prijima odporucania o ich dalSom financovani.

(11) Predsednictvo pravidelne raz za rok vyhodnocuje postup organov agentiry pri hodnoteni

1)

)

Ziadosti, pri prijimani rozhodnuti o poskytnuti finanénych prostriedkov na riesenie projektov
a kontrole ich riesenia.

Clanok 11
Zaverecné ustanovenie

Zmeny tohto Statutu schvaluje vladda Slovenskej republiky na navrh ministra po
predchadzajucom prerokovani v predsednictve.

Tento Statut schvalila vlada Slovenskej republiky uznesenim ¢.250 z 22.marca 2006 a nadobuda
Uc¢innost diiom schvélenia.

V Bratislave, dna

minister

% & 18 ods. 2 zékona & 172/2005 Z. z.
> § 18 ods. 2 pis. |) zdkona & 172/2005 Z. z.
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