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Uvod

Agentura na podporu vyskumu a vyvoja (dalej len ,agentura“ alebo ,APVVY)
je ako rezortna organizacia Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze
SR jedinou narodnou grantovou agenturou zriadenou na ucel podpory vyskumu

a vyvoja na Slovensku poskytovanim finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpoctu
na rieSenie projektov:

« vyskumu a vyvoja v jednotlivych skupinach odborov vedy a techniky,

e VvV ramci programov agentury,

e v ramci dvojstrannych alebo mnohostrannych zmluv o medzinarodnej vedecko-
technickej spoluprace, projektov vramci ucasti Slovenskej republiky
v medzinarodnych programoch vyskumu a vyvoja a projektov v ramci
komunitarnych programov a iniciativ Europskej unie v oblasti vyskumu a vyvoja
vratane nakladov na ich pripravu.

Hlavnym poslanim agentury je:

o podporovat SpiCkovy zakladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj
v jednotlivych skupinach odborov vedy a techniky vratane interdisciplinarneho
a multidisciplinarneho vyskumu, ktoré uskutoCruje sektor vysokych Skél, statny
sektor vyskumu a vyvoja, podnikatelsky a neziskovy sektor vyskumu a vyvoja
a fyzické osoby vyskumu a vyvoja v zmysle Zivhostenského zakona,

« napifat vybrané zamery a ciele v sulade s dlhodobym zamerom $tatnej vednej
a technickej politiky prostrednictvom programov agentury schvalenych viadou
SR na navrh ministra Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR,

o stimulovat uc€ast subjektov vyskumu a vyvoja v SR v medzinarodnych
a eurdpskych programoch a iniciativach, ako aj podporu dvojstrannej
a mnohostrannej spoluprace v oblasti vedy a techniky.

S ciefom zlepSit' pripravenost projektovych zamerov podavanych do jednotlivych
vyziev agentury sme pripravili tuto prirucku pre ziadatelov o finanénu podporu
na rieSenie projektovych zamerov.

Upozornenie: Tato metodicka priruka obsahuje subor odporucani vypracovanych
s cielom prispiet’ ku kvalitnejSiemu spracovaniu projektu. Napriek tomu, Ze poskytuje
relevantné informacie a usmernenia, nepredstavuje zaruku podporenia projektu.
Uspesnost projektu bude zalezat na postdeni hodnotitelmi na zaklade stanovenych
kritérii.

1. Ako napisat dobry projekt?

1.1 Zameranie projektovych vyziev

Informacie o vSetkych vyzvach vratane ich zamerania ¢i podmienok pre Ziadatelov
je mozné najst na webovom sidle agentury v Casti Grantové schémy. Pri pisani
projektového zameru je potrebné si dobre nastudovat a nasledne sa zameriavat
na vSetky Specifikacie predmetnej vyzvy, v ktorej sa Ziadatelia rozhodnu svoj projekt
podat.



https://www.vedatechnika.sk/SK/VedaATechnikaVSR/odboryVaT/Stranky/default.aspx
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1.2 Osnova vecného zameru projektu a odporucania

Jednotlivé projektové zamery sa zvacSa rozdeluju medzi zamery zakladného
vyskumu, a zamery aplikovaného vyskumu a vyvoja, ktoré sa navzajom nesmu
kombinovat v jednom projektovom zamere. V tomto zmysle je potrebné v projektovych
zameroch aj reflektovat jednotlivé oblasti, ktoré su nasledne hodnotené hodnotite/mi.’
Projektovy zamer vSeobecnej vyzvy, bilateralnych vyziev a bilateralnych vyskumnych
vyziev sa Cleni na tri oblasti ato excelentnost, dopad a implementacia. V pripade
multilateralnych vyziev projektovy zamer obsahuje poziadavky vychadzajuce
z konkrétnej dohody medzi zu€astnenymi krajinami a preto sa poziadavky jednotlivych
vyziev mbézu odliSovat. Pri vSetkych projektovych zameroch je potrebné désledne
reflektovat’ vSetky body uvedené v konkrétnom vecnom zamere.

2. VSeobecna vyzva — osnovy reflektujuce kritéria hodnotenia a odporucania

Pri vS8eobecnej vyzve sa ziadosti rozdefuju na zakladny vyskum, aplikovany vyskum
a vyvoj. O zaradeni Zziadosti rozhoduje Ziadatel a je preto velmi dblezité vhodne
posudit, do akej kategorie Ziadost spada. Od tohto zaradenia sa nasledne odvija
aj dalSie hodnotenie na strane hodnotitefov. Rovnako tak je ddlezité spravne urCenie
odboru vedy a techniky, do ktorého projekt patri. Toto zaradenie opat urCuje Ziadatel
a odvija sa od neho napr. zaradenie pod konkrétnu odborovu radu APVV. Je vSak
rovnako délezité pre spravny a vhodny vyber hodnotitelov, ktorych odbornost spifia
kritéria na hodnotenie konkrétnej Ziadosti. V ramci vyziev nie je mozné podavat
si medziodborové projekty a preto spravne zaradenie projektu zo strany hlavného
rieSitefa zvySuje kvalitu nasledného hodnotenia. Z tohto dévodu odporucame,
pokial je to mozné, vyhybat sa zaradeniu do ,Ostatnych odborov® ale skutoCne
dosledne posudit o najvhodnejsi odbor.

Obe skupiny ziadosti (zakladny vyskum a aplikovany vyskum a vyvoj) su nasledne
hodnotené na zaklade 3 kritérii ato excelentnost, dopad a implementacia.
V nasledujucej €¢asti dokumentu vam prinaSame prehfad osnovy pre jednotlivé kritéria
ako aj odporucania pre ich vypracovanie.

' Definiciu zakladného vyskumu ako aj aplikovaného vyskumu a vyvoja je mozné najst v §2 zakona &. 172/2005
Z.z.
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2.1 Osnova pre jednotlivé kritéria

2.1.1 Zakladny vyskum

Kritérium
Excelentnost’

Dopad

Implementacia

Body osnovy

aktualnost ciefov projektu pre danu oblast vedy a techniky,
miera originalnosti projektu a jeho rieSenia,

miera dosiahnutelnosti a jasné definovanie stanovenych
ciefov projektu,

spravnost a opodstatnenost navrhovanej metodiky rieSenia
projektu a miera jej schopnosti spinit deklarované ciele,

kvalita vystupov vyskumu zodpovedného riesitela,

kvalita a pocet rieSenych projektov, ktoré zodpovedny
rieSitel doteraz viedol alebo spolupracoval na ich vedeni,

osobnost a odbornost zodpovedného rieSitefa v danej
oblasti vyskumu vratane schopnosti viest' vyskumny tim,
rozvoj vyskumu a kariérny rast,

miera  kompetentnosti  zuCastnenych  rieSitelskych
a realizaCnych organizacii na rieSenie predkladaného
projektu,

miera kompetentnosti jednotlivych Clenov rieSitelského
kolektivu na rieSenie predkladaného projektu vratane
vzajomnej schopnosti spoluprace,

miera zapojenia mladych pracovnikov vyskumu a vyvoja
do rieSenia projektu,

zadefinovanie projektu do zakladného vyskumu.
predbezné vysledky relevantné pre dany projekt,

nadvaznost navrhovaného rieSenia na vlastné publikované
vysledky,

meratelné ukazovatele a oCakavané vystupy projektu,

prinos a vyuzitefnost projektu pre rozvoj poznania
a spolocnosti,

opatrenia na maximalizaciu vysledkov a dopadu projektu
a navrh komunikacie projektovych vystupov.

projektovy plan a vystupy - realizacia projektu z hfadiska
Casového harmonogramu s ohfadom na stanovené
vedecké ciele, jednotlivé kroky pracovného planu
s jednotlivymi mifnikmi, rozdelené do pracovnych balikov,
planované vystupy z rieSenia projektu,

projektovy manazment a procesy v ramci riadenia projektu,
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Body osnovy

rizika implementacie projektu vo vztahu k oCakavanym
vystupom a spdsob ich zmiernenia,

odévodnenie navrhnutého rozpoctu projektu v kontexte
finan€nej naro¢nosti dosiahnutia cielov,

existujuca infrastruktura pracovisk (pracoviska) a ich (jeho)
zaruka kvalitného rieSenia projektu (opis spdsobu vyuZzitia
existujucej infrastruktury pre kvalitné plnenie uloh
planovanych v projekte).

2.1.2 Aplikovany vyskum a vyvoj

Kritérium
Excelentnost’

Dopad

Body osnovy

projektovy zamer, navrhované postupy spdsobu rieSenia
a aplikacna uroveri oCakavanych vysledkov,

aktualnost navrhovanych postupov rieSenia v danej oblasti
vedy a techniky, originalita mySlienky a rieSenia projektu,

miera definovania a dosiahnutelnosti stanovenych cielov
projektu,

spravnost a opodstatnenost navrhovanej metodiky rieSenia
projektu vo vztahu k splneniu deklarovanych cielov, uroven
a kvalita spracovania projektu, zrozumitelnost a logicka
nadvaznost postupov a deklarovanych ciefov,

kvalita vystupov aplikovaného vyskumu zodpovedného
rieSitela timu,

osobnost a odbornost zodpovedného rieSitefa v danej
oblasti aplikovaného vyskumu alebo experimentalneho
vyvoja a aplikacie vyskumnych rieSeni, vratane
kompetentnosti pre budovanie vyskumného timu, dalSi
rozvoj vyskumu a vyskumny rast

miera  kompetentnosti  zu€astnenych  rieSitelskych
a realizaCnych organizacii na rieSenie predkladaného
projektu,

miera kompetentnosti jednotlivych Clenov rieSitelského
kolektivu na rieSenie predkladaného projektu,

mieru zapojenia mladych pracovnikov vyskumu a vyvoja
do rieSenia projektu,

zadefinovanie projektu do aplikovaného vyskumu a vyvoja.
prinosy projektu na rozvoj poznania, aplikovaného

vyskumu a vyvoja a inovacii (nové produkty alebo postupy,
zdokonalené produkty alebo postupy, nové uzitkové
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Kritérium Body osnovy
materialy, nové technologie, nové sluzby, spoloCenské
inovacie, a pod.),

+ spOsob a miera vyuzitefnosti deklarovanych vysledkov
rieSenia projektu pre Ziadatela/uzivatela v SR a v zahranici,

* miera ekonomického prinosu (zvySenie podielu pridanej
hodnoty, uspora zdrojov, dopad na zamestnanost, vyuzitie
domacich surovin, skvalitnenie fudskych zdrojov, zlepSenie
kvality Zivota alalebo zdravia, ochrana Zivotného
prostredia),

* opatrenia na maximalizaciu vysledkov a dopadu projektu
a navrh komunikacie projektovych vystupov.

Implementacia * projektovy plan a vystupy - realizacia projektu z hfadiska
Casového harmonogramu sohfadom na stanovené
vedecké ciele, jednotlivé kroky pracovného planu
s jednotlivymi mifnikmi, rozdelené do pracovnych balikov,
planované vystupy z rieSenia projektu,

* projektovy manaZment a procesy v ramci riadenia projektu,

* rizika implementacie projektu vo vztahu k oCakavanym
vystupom a spdsob ich zmiernenia,

* odbévodnenie navrhnutého rozpoctu projektu v kontexte
finan¢nej naroCnosti dosiahnutia ciefov,

+ existujuca technicka a personalna infrastruktura pracoviska
(pracovisk) podielajuca sa na implementacii projektu.

2.2 Odporucania k jednotlivym kritériam

k113

2.2.1 Odporucania k €asti osnovy vecného zameru ,Excelentnost

V tejto Casti vecného zameru je potrebné zamerat sa na vyskumné ciele projektu
a postupy rieSenia z hladiska ich aplikovatelnosti ato podfa relevantnosti
s pozZiadavkami Zavaznej osnovy pre zakladny vyskum alebo Zavaznej osnovy
pre aplikovany vyskum a vyvoj (podla typu podavaného navrhu projektu). Nasledné
hodnotenie sa sustredi na prepojenie zamerania projektu s pribuznymi témami,
ktoré su aktualne spracovavané vo vedeckej a odbornej literature, €i rieSené v ramci
inych grantovych schém. Toto je dblezity aspekt aj pre nasledné posudenie
originalnosti projektu. Metodoldgia sa vyhodnocuje tak, aby bolo zrejmé do akej miery
je téma projektu prepojena s ciefmi a postupmi rieSenia. V tejto Casti ide teda
o komplexné hodnotenie troch aspektov predkladaného projektu: ciel, metodoldgia
a vystupy zodpovedného rieSitefa. Pri hodnoteni sa hodnotitelia zameriavaju
predovSetkym na argumentaciu Ziadatela, ktora sa uplatfiuje v celej projektovej
dokumentacii.
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Hodnotitelia taktiez posudzuju, v ¢om spocCiva originalnost projektu a hodnotia jeho
vystupy s ohfadom na €asovy horizont ich vyuZzitelnosti:

a) v priebehu rieSenia projektu,
b) ihned po ukonceni projektu,
c) s ¢asovym odstupom od ukoncenia projektu.

Pri.  hodnoteni odbornych predpokladov zodpovedného rieSitefa projektu
sa hodnotitelia zameriavaju predovSetkym na tieto ukazovatele:

a) kvalita a poCetnost najvyznamnejSich publikacnych vystupov, tvorivy prispevok
rieSitefa k publikaciam a sulad tematiky publikacii s odbornym zameranim
navrhu projektu, aplikacné vystupy ako su patenty, uzitkové vzory, funkéné
vzory, prototypy a pod.,

b) ucast na vyskumnych projektoch,

c) skusenosti s vedenim projektu alebo riesitelského kolektivu,

d) vSeobecny ohlas na pracu zodpovedného rieSitela vyjadreny scientometrickymi

ukazovatelmi (pocet citacii vo Web of Science, ORCID alebo Scopus a H-index
uvedeny vo Web of Science).

Rovnako hodnotitelia uvadzaju komplexné hodnotenie rieSitefského kolektivu
a zapojenych rieSitel'skych organizacii. K hodnoteniu hodnotitelia pristupuju s ohfadom
na realizovatelnost projektu.

V pripade ucasti viacerych pracovisk na rieSeni sa posudzuje ich prinos k vysledkom
projektu vzhladom na vytyCené ulohy, rieSitelské kapacity a publikacné vystupy.

Pri hodnoteni jednotlivych clenov rieSitelského kolektivu sa zohladnuje Struktura
prezentovanych publikacnych vystupov, aplikacnych vystupov ako su patenty, uZzitkové
vzory, funkéné vzory, prototypy a pod. v nadvaznosti na ulohy, ktoré maju jednotlivi
rieSitelia v ramci projektu pInit. Casto vznika nekonzistentnost medzi kompetentnostou
rieSitela a jeho projektovymi uUlohami, pripadne tato informacia v projektovej
dokumentacii uplne chyba. Miera zapojenia mladych pracovnikov vyskumu a vyvoja
do rieSenia projektu sa posudzuje nielen na zaklade ich poCetnosti, ale aj rieSitelskej
kapacity, ktorou prispievaju k rieSeniu projektu?.

2 Do ziadosti je mozné uviest aj blizSie neSpecifikovanu, novi osobu, ktora sa v buducnosti zapoji do rieSenia
projektu — planovany novy zamestnanec. V pripade, ak Ziadatel v Ziadosti uvedie v zozname zamestnancov priamo
sa podielajucich na rieSeni Projektu planovaného nového zamestnanca bez S$pecifikacie osoby (vratane
planovanych doktorandov, postdoktorandov, a pod.), ziadatel je povinny oznamit vo forme Zziadosti jeho
identifikaCné Udaje a to v pripade poskytnutia finanénych prostriedkov. V pripade, Zze Ziadatel po prijati finannych
prostriedkov neoznami identifikacné Udaje nového zamestnanca poskytovatelovi a poskytovatel tuto skutocnost
zisti az na zaklade predlozenej ro¢nej alebo zaverecnej spravy, bude sa toto povazovat za zavazné poruSenie
zmluvnych podmienok. Tieto nalezitosti upravuje zmluva o poskytnuti finanénych prostriedkov, ktora sa uzatvara
v pripade schvalenia ziadosti.
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2.2.2 Odporucania k €asti osnovy vecného zameru ,Dopad*®

Pri posudzovani pridanej hodnoty projektu sa hodnotitelia zameriavaju na to, v ¢om
je predpokladany vystup projektu lepSi ako doterajSie rieSenia, prip. Ci ide o novinku,
ktora méze vyraznym spdsobom podporit dalSi vyskum v danej oblasti. Vyjadruju
sa k vyuzitelnosti vysledkov v domacom alebo medzinarodnom meradle, posudzuju
limity navrhovaného rieSenia a objektivnost deklarovaného ekonomického prinosu.
Pri posudzovani tohto kritéria tiez zohladriuju, Ci je jasne zadefinovany odberatel
vysledkov aplikovaného vyskumu a vyvoja, publikacné vystupy v konkrétnych
Casopisoch a diseminacia projektovych vystupov.

2.2.3 Odporucania k Casti osnovy vecného zameru ,Implementacia”

Hodnotitelia v tejto Casti posudzuju kvalitu spracovania projektu, jeho zrozumitelnost
a logicku nadvaznost postupov a deklarovanych cielov. Taktiez sa zameriavaju
na posudenie realizacie projektu z hladiska asového harmonogramu. Dalej hodnotia
aj projektovy manazment, procesy riadenia projektu, rizika implementacie projektu
a plan na ich znizovanie, pripadne alternativy rieSenia projektu v pripade vzniku
neoCakavanych zmien v procese rieSenia projektu.

Hodnotitefov dalej zaujima aj finanény rozpoCet projektu: celkovy objem
pozadovanych finannych prostriedkov vzhladom na planované aktivity, vystupy,
personalne a rieSitelské kapacity projektu vyjadrené poctom hodin. Rovnako tak
posudzuju opodstatnenost objemu Ziadanych finanénych prostriedkov v kontexte
navrhovaného rieSitefského kolektivu a v kontexte naroCnosti rieSenia z pohfadu
finanénych  zdrojov  potrebnych  natechnologické, technické, materidlové
a i. zabezpecenie projektu. Taktiez sa zameriavaju na posudenie vhodnosti vyberu
jednotlivych pracovisk aich zamestnancov s ohfadom na schopnost vzajomnej
kooperacie a existujucu infrastruktaru na ucely implementacie projektu.

3. Bilateralne vyzvy

Ciefom projektov bilateralnej spoluprace je nadviazanie novej alebo zintenzivnenie
uz existujucej vedecko-technickej spoluprace medzi ziadatelmi zo Slovenskej
republiky a partnerskej krajiny. Bilateralne vyzvy su spravidla vo forme rozpoctovo
mensich, mobilitnych vyziev alebo rozpoctovo vacsich, vyskumnych vyziev.

Pri vyskumnych bilateralnych vyzvach sa Ziadosti delia na zakladny vyskum,
aplikovany vyskum a vyvoj. O zaradeni ziadosti rozhoduje ziadatel a je preto velmi
dolezité vhodne posudit, do akej kategérie ziadost spada. Od tohto zaradenia
sa nasledne odvija aj dalSie hodnotenie na strane hodnotitelov. Rovnako je vefmi
dolezité, aby Ziadost bola v sulade s vyhldsenymi prioritami vyzvy.

Pri oboch typoch bilateralnych vyziev (mobilitné aj vyskumné) je taktiez délezité
spravne urCenie odboru vedy a techniky, do ktorého projekt spada. Toto zaradenie
uréuje Ziadatel a odvija sa od neho spravne a vhodné prisudenie hodnotitelov, ktorych
odbornost spifia kritérida na hodnotenie konkrétnej Ziadosti. Vramci vyziev
nie je mozné podavat si medziodborové projekty a preto spravne zaradenie projektu
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zo strany hlavného rieSitela zvySuje kvalitu nasledného hodnotenia. Z tohto dévodu
odporu¢ame, pokial je to mozné, vyhybat sa zaradeniu do ,Ostatnych odborov*
ale skutoCne dbsledne posudit’ o najvhodnejSi odbor.

Oba typy vyziev (mobilitné alebo vyskumné) su nasledne hodnotené na zaklade
3 kritérii a to excelentnost, dopad a implementacia. V nasledujucej Casti dokumentu
vam prinasame prehlad bodov osnovy pre jednotlivé kritéria, ktoré je potrebné uviest,
ako aj odporucania pre ich vypracovanie.

3.1 Mobilitné bilateralne vyzvy

3.1.1 Osnova pre jednotlivé kritéria

Kritérium Body osnhovy

Excelentnost’ e relevantnost projektu a prinos jeho realizacie k cielu,
na ktory je vyzva zamerana,

e tematické zameranie projektu, ktory je predmetom ziadosti,

e miera aktualnosti projektu v danej oblasti vedy a techniky
a miera originalnosti vyskumného zameru,

e opodstatnenost bilateralnej spoluprace a potreba ucasti
konkrétnych zahrani€nych partnerov pri rieSeni vyskumného
zameru,

e vedecké vystupy a odborna kvalita zodpovedného rieSitela
a jednotlivych ¢lenov rieSitelského kolektivu.

Dopad e miera spoloCenského alebo ekonomického prinosu
bilateralnej spoluprace pre SR, prip. pre domace pracovisko
a riesitelsky kolektiv,

e podrobna Specifikacia predpokladanych  spolonych
vystupov bilateralnej spoluprace a spésob zapojenia
medzinarodného partnera (spolo¢ny projekt, spolocné
publikacie, spolo¢na ucast na konferenciach a inych
vedeckych a odbornych podujatiach, organizacia
workshopov a i.),

e opatrenia zamerané na diseminaciu a vyuZivanie vysledkov
s ohfadom na zapojenie medzinarodného partnera,

e miera zapojenia doktorandov a/alebo mladych pracovnikov
vyskumu avyvoja na rieSeni projektu aich potencial
pre odborny rast vyplyvajuceho z ich G¢asti na projekte?,

e do akej miery medzinarodna spolupraca vytvara moznosti
udrzania arozvoja dalSej spoluprace, napr. v podobe

3 Ziadatel méze do Ziadosti uviest aj menovite nespecifickii osobu — nového zamestnanca, ktorého presné
nalezitosti v Case Ziadosti nie si zname. Mal by vSak poznat mieru jeho zapojenia v projekte a v pripade schvalenia
projektu tuto novu osobu oficidlnou cestou ohlasit’ poskytovatelovi. Nalezitosti ohlasenia nového zamestnanca
upravuje zmluva o poskytnuti prostriedkov, ktora sa uzatvéra po schvaleni Ziadosti.

10
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Kritérium Body osnhovy
zapojenia sa do celoeuropskych projektov po alebo pocas
rieSenia bilateralneho projektu.

Implementacia e ciele projektu a podrobna $pecifikacia harmonogramu
rieSenia projektu s ohfadom na logicku nadvaznost postupov
rieSenia a na napinanie deklarovanych cielov,

e typ, uCel a Casovy plan mobilitnych aktivit v jednotlivych
etapach rieSenia projektu a zapojenie €lenov riesitelského
kolektivu do mobilitnych aktivit,

e typ aucel pobytu zahraniCnych partnerov na domacom
pracovisku,

e adekvatnost pozadovanych finanénych prostriedkov
v kontexte planovanych mobilitnych aktivit,

e aké dalSie zdroje (projekt, institucionalna podpora, sukromny
sektor a i.) podporuju vyskumnu Cast projektu.

(13

3.1.2 Odporucania pre kritérium ,Excelentnost

V ramci uvedeného kritéria sa hodnotitelia zameriavaju na hodnotenie relevantnosti
projektu a prinos jeho realizacie k ciefu, na ktory je vyzva zamerana, posudzuju
tematické zameranie projektu, ktory je predmetom Ziadosti. Zaroven je ich ulohou
zhodnotit mieru aktualnosti projektu v danej oblasti vedy a techniky a mieru
originalnosti vyskumného zameru. Posudzuju opodstatnenost bilateralnej spoluprace
a potrebu ucasti konkrétnych zahrani¢nych partnerov pri rieSeni vyskumného zameru.
Ohlad beru aj na kvalitu vedeckych vystupov a odbornu kvalitu zodpovedného rieSitela
a jednotlivych cClenov riesSitefského kolektivu. Je preto délezité, aby vSetky uvedené
body boli reflektované v projektovom zamere Ziadosti.

Hodnotitelia zaroven hodnotia prepojenie zamerania projektu s pribuznymi témami,
ktoré su aktualne spracovavaneé vo vedeckej a odbornej literature, Ci rieSené v ramci
inych grantovych schém. Toto je dbélezity aspekt aj pre nasledné posudenie
originalnosti projektu. Hodnotitelia sa pozeraju tiez na vysvetlenie opodstatnenosti
a odévodnenosti uCasti zahraniéného partnera, posudzuju jeho prinos k vysledkom
projektu vzhladom na vytyCené ulohy.
Pri.  hodnoteni odbornych predpokladov zodpovedného rieSitela projektu
sa hodnotitelia zameriavaju na tieto ukazovatele:

a) rozsah a Struktura najvyznamnejSich publikacnych vystupov,
) uc€ast na vyskumnych projektoch,
) skusenosti s vedenim projektu alebo rieSitel'ského kolektivu,
)

vSeobecny ohlas na pracu zodpovedného rieSitefa vyjadreny hlavnymi
scientometrickymi ukazovatelmi (pocet citacii vo Web of Science, ORCID alebo
Scopus a H-index uvedeny vo Web of Science).

o O T
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Pri hodnoteni jednotlivych Clenov rieSitefského kolektivu hodnotitelia zohladnuju
aj Strukturu prezentovanych publikacnych vystupov v nadvaznosti na ulohy, ktoré maju
jednotlivi riesitelia v ramci projektu plnit. Casto vznika nekonzistentnost medzi
kompetentnostou rieSitela a jeho projektovymi ulohami, pripadne tato informacia
v projektovej dokumentacii uplne chyba.

3.1.3 Odporucania pre kritérium ,,Dopad”

Pri  kritériu ,Dopad® sa hodnoti predovSetkym miera spoloenského alebo
ekonomického prinosu bilateralnej spoluprace pre SR, prip. pre domace pracovisko
a rieSitel'sky kolektiv, plan predpokladanych spolo¢nych vystupov Dbilateralnej
spoluprace a spdsob zapojenia medzinarodného partnera (spolo¢ny projekt, spolo¢né
publikacie, spoloéna ucast na konferenciach a inych vedeckych a odbornych
podujatiach, organizacia workshopov a i.). Sleduje sa identifikacia opatreni, ktoré su
zamerané na diseminaciu a vyuzivanie vysledkov s ohladom na zapojenie
medzinarodného partnera, a ako velmi medzinarodna spolupraca vytvara moznost
udrzania a rozvoja dalSej spoluprace.

V ramci potencialu pre dalSiu alebo buducu medzinarodnu spolupracu je potrebné
sa zamerat' na prinos tejto spoluprace v kontexte nielen samotného rieSitefského
kolektivu, ale aj domaceho pracoviska a v SirSom meradle pre Slovensku republiku.
Hodnoti sa efektivnost spoluprace pri napifiani cielov vyzvy, adekvatnost vystupov
ako aj udrzatelnost' a pripadny dalSi rozvoj spoluprace. Miera zapojenia mladych
pracovnikov vyskumu a vyvoja do rieSenia projektu sa posudzuje nielen na zaklade
ich pocCetnosti, ale aj rieSitelskej kapacity, ktorou prispievaju k rieSeniu projektu.
Zhodnocuje sa aj prinos projektu pre dalSi rozvoj rieSitefského kolektivu.

V tejto Casti je preto podstatna komplexna reflexia dolezitosti medzinarodnej
bilateralnej spoluprace pri rieSeni projektu, kde je potrebné identifikovat
opodstatnenost a odévodnenost ucasti zahranicného partnera, jeho prinos
k vysledkom projektu vzhfadom na vytyCené ulohy, spolocné publikacné, odborné
a vedeckeé vystupy, vyznam a kvantitu spolo¢nych planovanych vystupov.

3.1.4 Odporucania pre kritérium ,,Implementacia“

V ramci kritéria ,Implementacia“ sa zhodnocuju ciele projektu a podrobna Specifikacia
harmonogramu rieSenia projektu s ohfadom na logicku nadvaznost postupov rieSenia
a na napinanie deklarovanych cielov ako aj spésob a miera naplnenia cielov vyzvy.
Vyhodnocuje sa typ, ucCel a Casovy plan mobilitnych aktivit v jednotlivych etapach
rieSenia projektu a predovSetkym zapojenie Clenov rieSitelského kolektivu
do mobilitnych aktivit na oboch stranach. Ziadost sa posudzuje z finanéného hladiska
s ohladom na spOsob vyuZitia Ziadanych finanénych prostriedkov na dosiahnutie
stanovenych ciefov navrhu projektu v kontexte s mobilitnymi aktivitami.
Dosiahnutelnost ciefov sa posudzuje v nadvaznosti na navrhovany casovy
harmonogram projektu a finanény rozpocet. Je preto dblezité deklarovat adekvatnost

12
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Ziadanych finan€nych prostriedkov vzhlfadom na planovany harmonogram a vystupy
projektu.

3.2 Vyskumné bilateralne vyzvy
3.2.1 Osnova pre jednotlivé kritéria

3.2.1.1 Zakladny vyskum

Kritérium Body osnovy

Excelentnost’ e aktualnost cielov projektu pre danu oblast vedy a techniky
v medzinarodnom meradle, vztah medzi ciefmi projektu
a prioritami vyzvy,

e miera originalnosti projektu v kontexte su€asnych vedeckych
poznatkov a aktualnost’ navrhovanych postupov rieSenia,

e ciele projektu a vedecka hypotéza, metodika rieSenia
projektu, opodstatnenost' jej vyberu ako aj hlavné vystupy
projektu,

e odbvodnenie potreby ulasti zahranicného partnera
na projekte,

e maximalne 5 najddlezitejSich vedeckych vystupov
slovenského zodpovedného riesitefa za poslednych 5 rokov;
délezitost' vystupu na narodnej a medzinarodnej urovni,

e 3 najdllezitejSie  projekty realizované slovenskym
zodpovednym rieSitefom za poslednych 5 rokov v Strukture
informacii: nazov projektu, grantova schéma, roky riesenia,
rozpocet projektu, pozicia zodpovedného rieSitefa v projekte
(hlavny rieSitel / rieSitel), najddlezitejSie vystupy projektu
a ich vyznam v narodnom aj medzinarodnom kontexte,

e pripadné ocenenia (resp. nominacie) na narodnej
a medzinarodnej urovni alebo certifikat v danej vedecko-
vyskumnej oblasti,

e odbornost’ jednotlivych slovenskych rieSitelov na rieSenie
predkladaného projektu a zakladné ulohy, ktoré budu
vV ramci implementacie projektu realizovat
(netyka sa zodpovedného rieSitela),

e maximalne 5 najdbleZitejSich vedeckych vystupov
zodpovedného rieSitela partnerskej organizacie
za poslednych 5 rokov; délezitost vystupu na narodnej
a medzinarodnej urovni,

e odbornost jednotlivych rieSitelov partnerskej organizacie
a zuCastnenych  rieSitelskych  organizacii  vzhladom
na rieSenie predkladaného projektu v kontexte hlavnych
uloh, ktoré budu v ramci implementéacie projektu realizovat.

13
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Body osnhovy

vyznam predbeznych vysledkov, nadvaznost navrhovaného
rieSenia na vlastné publikované vysledky,

prinosy oCakavanych vysledkov projektu k rozvoju vedného
odboru a potencialny vyznam poznatkov pre prax,

podiel zahranicného partnera na vystupoch projektu,

dopad projektu na rozvoj dalSej medzinarodnej spoluprace
(napr. planované spolocné projekty, vymenné odborné
staze, vytvorenie medzinarodnych konzorcii a pod.),
spbsob diseminacie vysledkov projektu,

miera zapojenia doktorandov a/alebo mladych pracovnikov
vyskumu avyvoja na rieSeni projektu aich potencial
pre odborny rast vyplyvajuci z ich u€asti na projekte.

projektovy plan a vystupy — realizacia projektu z hladiska
C¢asového harmonogramu s ohfadom na stanovené vedecké
ciele, popis jednotlivych krokov pracovného planu
s jednotlivymi milnikmi a rozdelenie do pracovnych balikov,
spbdsob implementacie projektu a koordinacie zucastnenych
subjektov (vratane partnerskej organizacie), manazment
projektu a suvisiace procesy,

odévodnenie navrhovanych metdd rieSenia projektu,
odbévodnenie navrhnutého rozpoctu projektu v kontexte
financnej narocnosti planovanych vyskumnych
a bilateralnych aktivit a dosiahnutia cielov,

existujuca pristrojova a personalna infrastruktiru pracovisk
(domace aj partnerské organizacie, personalna
infrastruktara okrem rieSitelského kolektivu) podielajucich
sa na implementacii projektu,

rizikové faktory UspeSnej implementacie projektu
a navrhované opatrenia na ich minimalizaciu.

3.2.1.2 Aplikovany vyskum a vyvoj

Kritérium
Excelentnost’

Body osnovy

aktualnost cielov projektu pre danu aplikacnu oblast’ vedy
a techniky v medzinarodnom meradle a vztah medzi cielmi
projektu a prioritami vyzvy,

miera originalnosti projektu, nadvaznost' na doteraz zname
poznatky aich vyuzivanie v aplikovanom vyskume
a aktualnost’ navrhovanych postupov rieSenia a aplikacna
uroven oCakavanych vysledkov,

ciele projektu a vedecka hypotéza, metodika rieSenia
projektu a opodstatnenost jej vyberu, hlavné vystupy
projektu,

14
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Body osnhovy

odévodnenie potreby ucasti zahrani€ného partnera
na projekte,

maximalne 5 najddlezitejSich vedeckych a aplikacnych
vystupov slovenského zodpovedného rieSitefa
za poslednych 5 rokov; doélezitost vystupu na narodnej
a medzinarodnej urovni,

3 najdblezitejSie  projekty realizované slovenskym
zodpovednym rieSitefom za poslednych 5 rokov v Strukture
informacii: nazov projektu, grantova schéma, roky rieSenia,
rozpocet projektu, pozicia zodpovedného rieSitefa v projekte
(hlavny rieSitel / rieSitel), najddlezitejSie vystupy projektu
a ich vyznam v narodnom aj medzinarodnom kontexte,
pripadné ocenenia (resp. nominacie) na narodnej
a medzinarodnej urovni alebo certifikat v danej vedecko-
vyskumnej oblasti,

odbornost’ jednotlivych slovenskych rieSitefov na rieSenie
predkladaného projektu a zakladné ulohy, ktoré budu
V ramci implementacie projektu realizovat
(netyka sa zodpovedného riesitela),

maximalne 5 najddlezitejSich vedeckych a aplikacnych
vystupov zodpovedného rieSitela partnerskej organizacie
za poslednych 5 rokov; doélezitost vystupu na narodnej
a medzinarodnej urovni,

odbornost’ jednotlivych rieSitelov partnerskej organizacie
a zuCastnenych rieSitelskych organizacii na rieSenie
predkladaného projektu v kontexte hlavnych uloh, ktoré budu
v ramci implementacie projektu realizovat.

vyznam predbeznych vysledkov, nadvaznost navrhovaného
rieSenia na vlastné publikované vysledky,

prinosy projektu krozvoju inovacii (nové produkty,
zdokonalené  produkty, nové  UZitkové  materialy,
nové technoldgie, nové sluzby a pod.),

spO6sob a miera vyuzitelnosti deklarovanych vysledkov
rieSenia projektu pre Ziadatela/uzivatela v SR a v zahranici,
spOsob diseminacie vysledkov projektu,

miera ekonomického prinosu medzinarodnej spoluprace
pre SR (Uspora zdrojov, dopad na zamestnanost, vyuZitie
domacich  surovin, skvalitnenie  [udskych  zdrojov,
zivotné prostredie a pod.),

podiel zahrani¢ného partnera na vystupoch projektu,

dopad projektu na rozvoj dalSej medzinarodnej spoluprace
(napr. planované spolocné projekty, vymenné odborné
staze, vytvorenie medzinarodnych konzorcii a pod.),
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Kritérium Body osnhovy

e miera zapojenia doktorandov a/alebo mladych pracovnikov
vyskumu avyvoja na rieSeni projektu aich potencial
pre odborny rast vyplyvajuci z ich u€asti na projekte.

Implementacia e projektovy plan a vystupy — realizacia projektu z hladiska
C¢asového harmonogramu s ohfadom na stanovené vedecké
ciele, jednotlivé kroky pracovného planu s jednotlivymi
milnikmi a ich rozdelenie do pracovnych balikov,

e spbsob implementacie projektu a koordinacie zapojenych
subjektov (vratane partnerskej organizacie), manazment
projektu a procesy,

e odbovodnenie a aplikaCno-vyskumna urovefl metdd rieSenia
projektu,

e odovodnenie navrhnutého rozpocCtu projektu v kontexte
realizacie planovanych vyskumnych a bilateralnych aktivit
a dosiahnutia ciefov,

e existujuca pristrojova a personalna infrastrukturu pracovisk
(domace aj partnerské organizacie, personalna
infrastruktara okrem rieSitelského kolektivu,
ak sa prekryvaju, uviest tuto skutoCnost) podielajucich
sa na implementacii projektu,

e rizikové faktory UspeSnej implementacie  projektu
a navrhované opatrenia na ich minimalizaciu.

k(13

3.2.2 Odporucania pre kritérium ,Excelentnost

V tejto Casti vecného zameru je potrebné zamerat sa na vyskumné ciele projektu
a postupy rieSenia z hladiska ich aplikovatelnosti ato podfa relevantnosti
s pozZiadavkami Zavaznej osnovy pre zakladny vyskum alebo Zavaznej osnovy
pre aplikovany vyskum a vyvoj (podla typu podavaného navrhu projektu). Nasledné
hodnotenie sa sustredi na prepojenie zamerania projektu s pribuznymi témami,
ktoré su aktualne spracovavané vo vedeckej a odbornej literature, €i rieSené v ramci
inych grantovych schém. Toto je dblezity aspekt aj pre nasledné posudenie
originalnosti projektu. Metodolégia sa vyhodnocuje nasledne tak, aby bolo zrejmé
do akej miery je téma projektu prepojena s cielmi a postupmi rieSenia. V tejto Casti ide
teda o komplexné hodnotenie troch aspektov predkladaného projektu: ciel,
metodoldgia a vystupy. Pri hodnoteni sa hodnotitelia zameriavaju predovSetkym
na argumentaciu Ziadatela, ktora sa uplatriuje v celej projektovej dokumentacii.

Hodnotitelia taktiez posudzuju, v €om spociva originalnost’ projektu a hodnotia jeho
vystupy s ohladom na €asovy horizont ich vyuZitelnosti:

a) v priebehu rieSenia projektu,

b) ihned po ukon&eni projektu,

c) s Casovym odstupom od ukonc&enia projektu.
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Posudzuju opodstatnenost’ bilateralnej spoluprace a potrebu ucasti konkrétnych
zahrani¢nych partnerov pri rieSeni vyskumného zameru.

Pri.  hodnoteni odbornych predpokladov zodpovedného rieSitela projektu
sa hodnotitelia zameriavaju predovsetkym na tieto ukazovatele:

a) kvalita a poCetnost najvyznamnejSich publikacnych vystupov, tvorivy prispevok
rieSitefa k publikaciam a sulad tematiky publikacii s odbornym zameranim
navrhu projektu, aplikacné vystupy ako su patenty, uzitkové vzory, funkéné
vzory, prototypy a pod.,

b) ucast na vyskumnych projektoch,

c) skusenosti s vedenim projektu alebo riesitelského kolektivu,

d) vSeobecny ohlas na pracu zodpovedného riesitefa vyjadreny scientometrickymi
ukazovatelmi (pocet citacii vo Web of Science, ORCID alebo Scopus a H-index
uvedeny vo Web of Science).

Rovnako hodnotitelia uvadzaju komplexné hodnotenie rieSitefského kolektivu
a zapojenych rieSitelskych organizacii. K hodnoteniu hodnotitelia pristupuju s ohfadom
na realizovatelnost' projektu.

V pripade ucasti viacerych pracovisk na rieSeni sa posudzuje ich prinos k vysledkom
projektu vzhladom na vytyCené ulohy, rieSitelské kapacity a publikacné vystupy.

Pri hodnoteni jednotlivych clenov rieSitelského kolektivu sa zohladnuje Struktura
prezentovanych publikaénych vystupov, aplikacnych vystupov ako su patenty, uZitkové
vzory, funkéné vzory, prototypy a pod. v nadvaznosti na ulohy, ktoré maju jednotlivi
rieSitelia v ramci projektu pInit. Casto vznika nekonzistentnost medzi kompetentnostou
rieSitefa a jeho projektovymi ulohami, pripadne tato informacia v projektovej
dokumentacii uplne chyba.

3.2.3 Odporucania pre kritérium ,,Dopad*

Pri posudzovani pridanej hodnoty projektu sa hodnotitelia zameriavaju na to,
v ¢om je predpokladany vystup projektu lepSi ako doterajSie rieSenia, prip. Ci ide
o novinku, ktora méze vyraznym spésobom podporit’ dalSi vyskum v danej oblasti.
Vyjadruju sa k vyuzitefnosti vysledkov v domacom alebo medzinarodnom meradle,
posudzuju limity navrhovaného rieSenia a objektivnost’ deklarovaného ekonomického
prinosu. Pri posudzovani tohto kritéria tiez zohladniuju, Ci je jasne zadefinovany
odberatefl vysledkov vyskumu a diseminacia projektovych vystupov.

Pri kritériu ,Dopad“ sa hodnoti aj miera spoloCenského alebo ekonomického prinosu
bilateralnej spoluprace pre SR, prip. pre domace pracovisko a riesitelsky
kolektiv, plan predpokladanych spolocnych vystupov bilateralnej spoluprace a sposob
zapojenia medzinarodného partnera (spolo¢ny projekt, spolo€né publikacie, spolocna
ucast na konferenciach a inych vedeckych a odbornych podujatiach, organizacia
workshopov a i.). Sleduje sa identifikacia opatreni, ktoré su zamerané na diseminaciu
a vyuzivanie vysledkov s ohfadom na zapojenie medzinarodného partnera, a ako
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velmi medzinarodna spolupraca vytvara moznost udrzania arozvoja dalSej
spoluprace.

V ramci potencialu pre dalSiu alebo buducu medzinarodnu spolupracu je potrebné
sa zamerat na prinos tejto spoluprace v kontexte nielen samotného rieSitefského
kolektivu ale aj domaceho pracoviska a v SirSom meradle pre Slovensku republiku.
Hodnoti sa efektivnost spoluprace pri napifiani ciefov vyzvy, adekvatnost vystupov
ako aj udrzatelnost’ a pripadny dalSi rozvoj spoluprace. Miera zapojenia mladych
pracovnikov vyskumu a vyvoja do rieSenia projektu sa posudzuje nielen na zaklade
ich poCetnosti, ale aj rieSitelskej kapacity, ktorou prispievaju k rieSeniu projektu.
Zhodnocuje sa aj prinos projektu pre dalSi rozvoj rieSitefského kolektivu.

V tejto Casti je preto podstatna komplexna reflexia dbélezitosti medzinarodnej
bilateralnej spoluprace pri rieSeni projektu, kde je potrebné identifikovat
opodstatnenost a oddévodnenost ucCasti zahraniCného partnera, jeho prinos
k vysledkom projektu vzhfadom na vytyCené ulohy, spolocné publikacné, odborné
a vedecké vystupy, vyznam a kvantitu spolo¢nych planovanych vystupov.

3.2.4 Odporucania pre kritérium ,,Implementacia“

Hodnotitelia v tejto €asti posudzuju kvalitu spracovania projektu, jeho zrozumitefnost
a logicku nadvaznost postupov a deklarovanych cielov. Taktiez sa zameriavaju
na posudenie realizacie projektu z hladiska &asového harmonogramu. Dalej hodnotia
aj projektovy manazment, procesy riadenia projektu, rizika implementacie projektu
a plan na ich zniZzovanie.

Vyhodnocuje sa typ, ucCel a €asovy plan mobilitnych aktivit v jednotlivych etapach
rieSenia projektu a predovSetkym zapojenie Clenov rieSitelského kolektivu
do mobilitnych aktivit na oboch stranach. Ziadost sa posudzuje z finanéného hladiska
s ohfadom na spdOsob vyuZitia Ziadanych financnych prostriedkov na dosiahnutie
stanovenych ciefov navrhu projektu v kontexte s mobilitnymi aktivitami.
Dosiahnutelnost ciefov sa posudzuje v nadvaznosti na navrhovany casovy
harmonogram projektu a finan€ny rozpocet. Je preto dolezité deklarovat adekvatnost
Ziadanych finan€nych prostriedkov vzhladom na planovany harmonogram a vystupy
projektu.

Hodnotitelia sa taktieZz zameriavaju na posudenie vhodnosti vyberu jednotlivych
pracovisk aich zamestnancov s ohladom na schopnost vzajomnej kooperacie
a existujucu infradtruktaru jednotlivych pracovisk podielajucich sa na rieSeni projektu.
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4. NajCastejSie technické a formalne nedostatky pri podavanych projektovych

zameroch

Technické nedostatky sme rozdelili do dvoch Casti. Prva Cast uvadza spravny postup
a najCastejSie chyby pri predkladani Ziadosti. Druha Cast sa zameriava na technické
chyby, ktoré boli zistené pri posudzovani rozpoctov jednotlivych ziadosti a rovnako
uvadza spravny postup pri jednotlivych kategoriach rozpoctu.

4.1 Chyby objavujuce sa pri predkladani Ziadosti

1. Dorucenie ziadosti

Spravne:

Nasledujuce Ccasti Ziadosti musia byt
doru€ené v stanovenej lehote do agentury
v listinnej forme:

e Cast Ziadosti podpisana
zodpovednym riesSitefom
Ziadatel'skej organizacie (original),

e Cast Ziadosti E  podpisana
Statutarnymi zastupcami
Ziadatel'skej organizacie (original),

A4

e Cast Ziadosti E  podpisana
Statutarnymi zastupcami
spoluriesitelskych organizacii
(original).

Nespravne:

e Zaslanie stanovenych formularov
po uplynuti terminu na podavanie
ziadosti (pozn. datum podania
na poste je najneskor posledny den
trvania vyzvy),

e Dorucenie kopie dokumentu,

e Chybajuce podpisy Statutarneho
zastupcu,

e Nedorucena
na podpisovanie v zastupeni
Statutarneho zastupcu alebo
neplatné splnomocnenie,

e DorucCenie verzie rozpracovaného
projektu (tzv. new project) namiesto
verzie projektu po predlozeni
v systéme.

plna moc
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Spravne:

e Ziadost  musi byt podana
prostrednictvom elektronického
systému na podavanie ziadosti a musi
obsahovat dokumenty podla
konkrétnej vyzvy v elektronickej
podobe a v pozadovanom jazyku,

o Casti Ziadosti musia byt predlozené
na predpisanych formularoch podla
poziadaviek konkrétnej vyzvy a podfa
zaradenia na zakladny vyskum,
resp. aplikovany vyskum a vyvoj,

o Casti ziadosti musia byt predlozené
na predpisanom formulari
v slovenskom a anglickom jazyku,
prip. len anglickom jazyku,

e Vecny zamer musi byt vypracovany

na aktualnom formulari pre danu
vyzvu amusi spliat predpisany
rozsah.

Nespravne:

Zamena formularov (ZV a AvVaV);,
Pouzity vlastny formular,

Pouzity formular z predchadzajucej
vyzvy,
Nespravny
zameru,
Nedodrzanie maximalneho
rozsahu vecného zameru,

formular  vecného

Chybajuci vecny zamer
v anglickom jazyku,
Zamena slovenskej a anglickej

verzie anotacie projektu alebo
nazvu projektu,

Uprava uzamknutého textu,
Nesulad nazvu projektu v Ziadosti
a vo vechom zamere,
Chybajuce udaje
vecneho zameru
do formulara),
Zamena SK verzie s AJ verziou.

v hlavicke
(zasah

3. Listinna vs. elektronicka verzia ziadosti

Spravne:

Podana Ziadost’ prostrednictvom
elektronického systému musi byt identicka
s listinnou podobou zaslanou do APVV.

Nespravne:

Chyba cCasova stopa v listinnej
verzii ziadosti,
Chybajuce podpisy Statutarneho

zastupcu,

Neplatné splnomocnenie
na podpisovanie dokumentov
pre Statutarneho zastupcu

(vyprSana doba poverenia)

4. ID vyskumnika

Spravne:

Cast Ziadosti A4 musi obsahovat
ID vyskumnika, t. j. jedine¢ny identifikator
z vedeckej databazy WoS — Web of Science,
Scopus alebo ORCID.

Nespravne:

Namiesto ID vyskumnika uvedeny
datum narodenia, meno
a priezvisko ainé, resp. uvedené
v nespravnom formate.
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Spravne:

Pri  projektoch, v ktorych je uvedené,
Ze rieSenie bude mat priame vyuzitie v praxi,
je neoddelitelnou sucast'ou zZiadosti v listinnej
forme original alebo uradne overena kopia
zmluvy o buducej zmluve o vyuziti vysledkov
rieSenia projektu v praxi medzi ziadatelom
a kazdym odberatelom vysledkov rieSenia
projektu uvedenym v ziadosti v Casti BO3
(pripadne B04 v pripade vSeobecnej vyzvy
pre mladych vedeckych pracovnikov),
a to v stanovenej forme (priloha 7 Uplného
znenia vyzvy).

Nespravne:

Nedoru€ena zmluva o buducej
zmluve,

Zmluva o buducej zmluve
nepodpisana Statutarnym
zastupcom, pripadne poverenou
osobou,

Nedorucené ku
odberatelom vysledkov,
Uvedené nespravne Cislo projektu
alebo nazov projektu sa nezhoduje
S nazvom v projekte,

Chyba zmluva s odberatelom
vysledkov rieSenia projektu,
DoruCena kopia zmluvy alebo
original podpisu len jednej zmluvnej
strany.

vSetkym

4.2 Chyby objavujuce sa pri vypracovavani rozpoctu ziadosti

1. Mzdové néklady a ostatné osobné naklady

POZADOVANA  STRUKTURA
POLOZKY
o VysSka finan€nych prostriedkov,
e Predpokladany pocet menovitych
a ostatnych Clenov rieSitelského
kolektivu,

o Clenenie podla foriem financovania.

ZISTENE NEDOSTATKY
Nesulad v pocte Cclenov rieSitefského

kolektivu

v Zozname rieSitelov

a v Rozpise predpokladanych nakladov.

2. Zdravotné a socialne poistenie

POZADOVANA STRUKTURA
POLOZKY

Nadvaznost na polozku Mzdové naklady
a ostatné osobné naklady.

ZISTENE NEDOSTATKY
Prekroena vysSka odvodov nad ramec
platnej legislativy.
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POZADOVANA  STRUKTURA
POLOZKY
o Clenenie na tuzemské a zahraniéné
pracovné cesty,
e Predpokladany pocet pracovnych
ciest,
e Predpokladany pocCet u€astnikov,

« Ugel pracovnej cesty.

ZISTENE NEDOSTATKY

e Planované pracovné cesty
pre Clena rieSitelského kolektivu,
ktory nema pre prislusné obdobie
naplanovanu rieSitefsku kapacitu,

o Cerpanie vreckového v ramci
pracovnej cesty,

e Duplicitna Specifikacia nakladov
v jednotlivych rozpoctovych
rokoch,

e Pracovné cesty planované mimo
domacej a partnerskej krajiny
(obmedzenie tykajuce
sa mobilitnych BIL vyziev),

¢ Neuvedenie ucelu pracovnej cesty
vzhfadom na projektové ciele.

e Druh materialu,
e Mnozstvo materialu,
o VysSka finan¢nych prostriedkov.

4. Material
POZADOVANA STRUKTURA ZISTENE NEDOSTATKY
POLOZKY e Nesulad v suc¢te u jednotlivych

podpoloziek V rozpise
predpokladanych nakladov
s celkovou sumou uvedenou
pre dany rozpoctovy

rok v ramcovom rozpocte,
e Nespravne zaradenie nakladu,

ktory svojim charakterom
a obsahom nepatri do polozky
(napr. c¢asovo obmedzené
licencie, kapitalové vydavky),

e Nedostatocna Specifikacia
nakladovej polozky
(napr. ,vypoctova technika®,

,Spotrebny material“ a pod.),

e Duplicitna Specifikacia nakladov
v jednotlivych rozpoctovych
rokoch.
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POZADOVANA STRUKTURA POLOZKY
e Druh sluzby,
e Vyska finan¢nych prostriedkov.

ZISTENE NEDOSTATKY
e Nespravne zaradenie nakladu,

ktory svojim charakterom
a obsahom nepatri do polozky,

e Naklady na tlac priruCiek
a informacénych letakov,

o Webova stranka zriadena

za uCelom zverejnenia vysledkov
rieSenia projektu,

e Naklady na reklamné
a propagacné predmety suvisiace
s organizovanim  konferencie,

e Planované naklady na obedy
a vecCere pri organizovani
konferencii a workshopov,

e Duplicitna S$pecifikacia nakladov
v jednotlivych rozpoctovych
rokoch.

6. Energie, vodné, sto¢né, komunikacie

POZADOVANA STRUKTURA POLOZKY
o Kvantifikacia nakladu,
o Vyska finanénych prostriedkov.

ZISTENE NEDOSTATKY
e Nespravne zaradenie nakladu,
e Uplatnenie nakladov na energie,
ktoré nie je mozné kvantifikovat.

7. Bezné nepriame naklady

POZADOVANA STRUKTURA POLOZKY
. levédzajL] sa sumarne,
e Specifikacia sanevyzaduije.

ZISTENE NEDOSTATKY

PrekroCené % vysky pri  tvorbe
ramcového rozpoctu v jednotlivych
rozpoctovych rokoch.

4.3 Dalsie opakovane sa objavujuce nedostatky Ziadosti

Pri predkladani ziadosti sa Casto objavuju aj iné nedostatky, ¢i uz po formalnej
alebo obsahovej stranke. Casto opakujlce sa chyby, ktorym je potrebné sa vyhnut su:

- nastavenie nulovych rieSitefskych kapacit pre Cclenov rieSitelského kolektivu

na jednotlivé roky rieSenia projektu?,

4 Riesitefska kapacita jednotlivych Glenov riesitelského timu sa nastavuje vzdy podfa platnych naleZitosti
jednotlivych vyziev. Napriklad vSeobecna vyzva ma spravidla minimalnu rieSitelsku kapacitu 300 hodin ro¢ne
pre Clena rieSitelského kolektivu a 500 hodin pre zodpovedného rieSitela. Preto je nastavenie nulovej rieSitelskej

kapacity povazované za chybu v podavanej Ziadosti.

23




Mytna 23
P.0.BOX 839 04
839 04 Bratislava 32

- nespravne zaradenie nakladovych poloziek ako napriklad pohonné hmoty zaradené
do dalSich alebo nepriamych nakladov, vedlajsSie vydavky pri pracovnych cestach
zaradené do dalSich prip. nepriamych nakladov,

- zaradenie neopravnenych nakladov do rozpoctu (napr. spomienkové reklamné
predmety pre u€astnikov konferencie, naklady spojené s financovanim partnerskej
organizacie a pod.).

5. NajCastejSie obsahoveé nedostatky projektovych zamerov
- nesulad medzi metodolégiou a navrhovanymi ciefmi,

- neaktualnost’ zdrojov, z ktorych vychadza popis poznania v su€asnej problematike
(,state of art“) bez jasného zdévodnenia (historicky vyskum a pod.),

- nedostato¢né uvedenie kompetencii zodpovedného riesitela a rieSitelského timu,

- neumerne nadhodnoteny/podhodnoteny rozpocet vzhladom na planované
projektové ciele a aktivity,

- neumerne nadhodnotené/podhodnotené ciele projektu vzhladom na jeho Casové
trvanie.

6. Rozpocet

6.1 Tvorba rozpoctu

RozpocCet projektu predstavuje vSetky naklady alebo Cast nakladov potrebnych
na realizaciu projektu. Rozpocet a rozpis predpokladanych nakladov ma byt struény
a zodpovedat zameru a cielom projektu v nadvaznosti na deklarovany harmonogram
v jednotlivych rokoch rieSenia projektu. Agentura odporuca zodpovednému riesitelovi
projektu konzultaciu s ekonomickym oddelenim Ziadatefa v nadvaznosti
na predkladané Zasady tvorby rozpoltu a suCasné reSpektovanie internych
usmerneni, vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a predpisov suvisiacich
s formou hospodarenia ziadatela.

Rozpocet vSeobecnych vyziev ako aj bilateralnych vyskumnych vyziev pozostava
z(02) mzdovych nakladov a ostatnych osobnych nakladov, (03) nakladov
na zdravotné a socialne poistenie, (04) cestovnych nakladov, (05) nakladov
na material, (06) nakladov na sluzby, (07) nakladov na energie, vodné, stocné
a komunikacie a (08) beznych nepriamych nakladov.

Rozpocet bilateralnych, mobilitnych vyziev a multilateralnych vyziev pozostava z (01)
cestovnych a pobytovych nakladov a (02) dalSich nakladov. Detailné usmernenia
k tvorbe jednotlivych rozpocCtov je mozné najst v pripade kazdej vyzvy v prilohe €. 3
konkrétnej vyzvy s nazvom “Zasady tvorby rozpoctu®, ktora je dostupna ako
v slovenskom tak anglickom jazyku. V nasledujucej Casti vam prinaSame popis
jednotlivych rozpoctovych poloziek s prikladmi.
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6.2 Tvorba rozpoctu pri vS8eobecnych vyzvach a bilateralnych, vyskumnych vyzvach

02 Mzdové naklady a ostatné osobné naklady:

V tejto Casti je potrebné uviest celkovu vySku planovanych mzdovych nakladov
nadany rok aspdsob vyplatenia Clenov rieSitefskeho kolektivu (CRK),
resp. predpokladany pocCet menovitych a ostatnych CRK. V tejto polozke nie je
potrebné vypisovat menny zoznam CRK, ani konkrétnu odmenu pre danych CRK.

Priklad popisu polozky:

- Polozka predstavuje mzdové néklady pre CRK v celkovej plinovanej vyske
22 250,- eur. Budu uhradzané formou casti mzdy (odmeny) pre 10
zamestnancov a na zaklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru pre 2 zamestnancov (,,dohodarov®).

03 Zdravotné a socialne poistenie:

V tejto nakladovej polozke navrhujeme uviest iba nasledovnu vetu: ,,Povinné
zdravotné a socialne poistenie CRK v zmysle platnej legislativy v nadvédznosti
na polozku 02 Mzdové naklady a ostatné osobné naklady v danom rozpoctovom
roku.”

04 Cestovné naklady:

Odhad predpokladanych cestovnych nakladov sa rozpisuje v ¢leneni na tuzemské
a zahrani¢né pracovné cesty s uvedenim predpokladaného poctu ciest, ucastnikov
a zamerania (napr. domace konferencie, zahrani¢né konferencie, odborné seminare,
zber vzoriek v teréne a pod.). Je mozné uviest celkovu sumu planovanych nakladov
na domace a zvlast na zahrani¢né pracovné cesty. Odporu€ame neuvadzat
podrobnosti, ako napr. cena ubytovania na osobu, stravné na osobu a pod. Pri ucCasti
na konferenciach su cestovné naklady opravnené iba v pripade aktivnej Uéasti CRK,
preto navrhujeme tato informaciu uviest tiez.

Priklad popisu polozky:

- Tuzemské pracovné cesty v celkovej planovanej vyske 3 000,- eur.: 2 domace
konferencie s aktivnou tcéastou pre 1-2 CRK, zber vzoriek v teréne na tzemi
celého Slovenska pre 2 CRK.

- Zahraniéné pracovné cesty v celkovej planovanej vyske 1 000,- eur: aktivna
ucast’ na medzinarodnej konferencii s nazvom .............. pre 1 CRK.

05 Material:

Ide o material priamo suvisiaci so splnenim vyskumnych ciefov projektu. Je potrebné
zobrat na vedomie, Ze naklady na vSeobecny material (napr. papier, toner, Cistiace
potreby a kancelarske potreby) mézu byt pre potreby projektu uplatnené v alikvotnej
vySke a patria zvacsa do polozky Bezné nepriame naklady. V pripade vied, pre ktoré
su tieto polozky nevyhnutne potrebné v priamej suvislosti s rieSenim projektu je mozné
uplatnit’ naklady na v8eobecny material v poloZzke Material. Nie je potrebné uviest
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planovanu sumu na jednotlivé podpolozky, treba vSak uviest informaciu, Ze sa nejedna
o kapitalové vydavky.

Priklad popisu polozky:

- Odborna literatura, 2 notebooky, ¢asovo neobmedzeny softvér (uviest’ nazov
softvéru), chemikalie, kity, krmiva pre zvierata. Naklady nemaju charakter
kapitalovych vydavkov.“

06 Sluzby:

Predstavuju naklady priamo suvisiace s rieSenim projektu poskytované fyzickymi
osobami (nie CRK) na zaklade dohody o vykonani prace, fyzickymi osobami
(podnikatelmi) a pravnickymi osobami.

Priklad popisu polozky:

- Naklady na kuriéerske sluzby (preprava testovacich vzoriek), vydanie
monografie v pocte 101 kusov, uverejnenie ¢lanku v odbornom casopise,
naklady na organizovanie 1 dnovej konferencie (prenajom priestoru
a techniky, obcerstvenie tzv. ,coffeebreak”, cestovné naklady pre 2-3
pozvanych prednasatelov), oprava a udrzba Specialnych pristrojov
potrebnych pre vyskum, vlozné na online konferenciu, ¢asovo obmedzena
licencia na softvér (uviest' nazov softvéru), naklady na Specialne merania
vykonané nie CRK.

07 Energie, vodné, sto¢né, komunikacie:

Naklady uvedené v tejto nakladovej polozke musia byt kvantifikované na projekt
napr. na zaklade strojovej dokumentacie.

Priklad popisu polozky:

- Naklady na elektricki energiu kvantifikované podla dokumentacie
Specialnych pristrojov pouzitych v projekte.

08 Bezné nepriame naklady:

Nepriame naklady maju charakter beznych nakladov a su to naklady na uhradu
cinnosti suvisiacich s rieSenim projektu, ktoré nie je mozné priamo priradit’ k Cinnostiam
projektu vyskumu a vyvoja. Tuto nakladovu polozku nie je potrebné Specifikovat
v ramci predkladanej ziadosti, preukazuju sa vSak pri vyziadani pre ucely kontroly
alebo pri finan€nej kontrole na mieste u prijemcu/spoluprijemcu. Pre potreby Ziadosti
staCi uviest nasledovnu vetu:

,»,Nepriame naklady na riesenie projektu v maximalnej vyske 20 % z celkovych
nakladov na rieSenie projektu poskytnutych agenturou v jednotlivych
rozpoctovych rokoch.“
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6.3 Tvorba rozpoctu pri bilateralnych, mobilitnych vyzvach a multilateralnych vyzvach

01 Cestovné a pobytové naklady:

Tato Cast zahfha naklady na tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty na uzemi
Slovenska a partnerskej krajiny preukazatelfne priamo suvisiace s rieSenim projektu
viazané vyhradne na menovitych ¢lenov slovenského rieSitelského kolektivu do vysky,
na ktoru vznika narok podla zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni
neskorsSich predpisov. V tejto rozpoctovej polozke je mozné si uplatnit naklady
na cestovné listky, letenky, pouzitie sluzobného vozidla, pohonné hmoty, nevyhnutné
naklady na prevoz taxikom v odbévodnenych pripadoch, naklady na ubytovanie,
stravné Ci pripadné, preukazatefné potrebné vedlajSie naklady ako su naklady na viza,
vlozné, konferencné poplatky, poistenie lieCebnych nakladov v zahranici, diafni¢né
znamky pripadne dialnicné poplatky a parkovné preukazatelne suvisiace s pracovnou
cestou hradenou v ramci rieSenia projektu. Odhad predpokladanych cestovnych
nakladov sa rozpisuje v ¢leneni na tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty na uzemi
partnerskej krajiny s uvedenim predpokladaného poctu ciest, u€astnikov a zamerania
(napr. domace konferencie, zahrani¢né konferencie, odborné seminare, zber vzoriek
v teréne a pod.). Je mozné uviest celkovu sumu planovanych nakladov na domace
a zvlast na zahrani¢né pracovné cesty. Odporu€ame neuvadzat podrobnosti,
ako napr. cena ubytovania na osobu, stravné na osobu apod. Pri ucasti
na konferenciach su cestovné naklady opravnené iba v pripade aktivnej Gdasti CRK,
preto navrhujeme tuto informaciu uviest tieZ. Rozpis predpokladanych nakladov
sa uvadza v nadvaznosti na informacie zname v Case podavania Ziadosti, pricom
Z rozpisu musi vyplyvat priamy suvis s vyskumnymi ¢innostami projektu.

Priklad popisu polozky:

- Tuzemskeé pracovné cesty v celkovej planovanej vyske 3 000,- eur.: 2 domace
konferencie s aktivnou téastou pre 1-2 CRK, zber vzoriek v teréne na tzemi
celého Slovenska pre 2 CRK.

- Zahraniéné pracovné cesty v partnerskej krajine v celkovej planovanej vyske
1 000,- eur: aktivna ucast’ na medzinarodnej konferencii (v partnerskej krajine)
s ndzvom............... pre 1 CRK.

02 Dalsie naklady
Dalsie naklady obsahuiju napriklad material alebo sluzby potrebné na rieSenie projektu.

Priklad popisu polozky:

- Naklady na kuriérske sluzby (preprava testovacich vzoriek), vydanie
monografie v pocte 101 kusov, uverejnenie ¢lanku v odbornom casopise,
naklady na organizovanie 1 drovej konferencie (prenajom priestoru
a techniky), oprava a udrzba Specialnych pristrojov potrebnych pre vyskum,
vloZné na online konferenciu, odborna literatura, 2 notebooky, chemikalie,
kity, krmiva pre zvierata. Nejedna sa o kapitalové vydavky.

27



	Úvod
	1. Ako napísať dobrý projekt?
	1.1 Zameranie projektových výziev
	1.2 Osnova vecného zámeru projektu a odporúčania
	2. Všeobecná výzva – osnovy reflektujúce kritériá hodnotenia a odporúčania
	2.1 Osnova pre jednotlivé kritériá
	2.1.1 Základný výskum
	2.1.2 Aplikovaný výskum a vývoj
	2.2 Odporúčania k jednotlivým kritériám
	2.2.1 Odporúčania k časti osnovy vecného zámeru „Excelentnosť“
	2.2.2 Odporúčania k časti osnovy vecného zámeru „Dopad“
	2.2.3 Odporúčania k časti osnovy vecného zámeru „Implementácia“
	3. Bilaterálne výzvy
	3.1 Mobilitné bilaterálne výzvy
	3.1.1 Osnova pre jednotlivé kritériá
	3.1.2 Odporúčania pre kritérium „Excelentnosť“
	3.1.3 Odporúčania pre kritérium ,,Dopad“
	3.1.4 Odporúčania pre kritérium ,,Implementácia“
	3.2 Výskumné bilaterálne výzvy
	3.2.1 Osnova pre jednotlivé kritériá
	3.2.1.1 Základný výskum
	3.2.1.2 Aplikovaný výskum a vývoj
	3.2.2 Odporúčania pre kritérium „Excelentnosť“
	3.2.3 Odporúčania pre kritérium ,,Dopad“
	3.2.4 Odporúčania pre kritérium ,,Implementácia“
	4. Najčastejšie technické a formálne nedostatky pri podávaných projektových zámeroch
	4.1 Chyby objavujúce sa pri predkladaní žiadostí
	1. Doručenie žiadosti
	2. Predpísané formuláre
	3. Listinná vs. elektronická verzia žiadosti
	4. ID výskumníka
	5. Zmluva o budúcej zmluve

	4.2 Chyby objavujúce sa pri vypracovávaní rozpočtu žiadostí
	1. Mzdové náklady a ostatné  osobné náklady
	2. Zdravotné a sociálne poistenie
	3. Cestovné náklady
	4. Materiál
	5. Služby
	6. Energie, vodné, stočné, komunikácie
	7. Bežné nepriame náklady

	4.3 Ďalšie opakovane sa objavujúce nedostatky žiadostí
	5. Najčastejšie obsahové nedostatky projektových zámerov
	6. Rozpočet
	6.1 Tvorba rozpočtu
	6.2 Tvorba rozpočtu pri všeobecných výzvach a bilaterálnych, výskumných výzvach
	6.3 Tvorba rozpočtu pri bilaterálnych, mobilitných výzvach a multilaterálnych výzvach

