é A P v v SK-IL-RD 2018

PRILOHA 2 - POSTUP HODNOTENIA A HODNOTIACE KRITERIA

Cast A
Postup hodnotenia navrhu projektu verejnej vyzvy SK-IL-RD 2018

Zakladné principy a postup hodnotiaceho procesu:

1.

10.

11.

12.
13.

Kancelaria Agentury na podporu vyskumu a vyvoja (dalej len ,agentura®) prostrednictvom
komisie na prijimanie Ziadosti, menovanej riaditelom agentury, vyhodnoti predloZzené
Ziadosti z hlfadiska splnenia technickych a formalnych podmienok uvedenych vo verejnej
vyzve av pripade, ak Zziadost nespifia technické podmienky APVV vyzve Ziadatela
na odstranenie nedostatkov v lehote do 14 dni od doru€enia vyzvy na ich odstranenie.

Ak nedostatky Ziadosti podla odseku 1 neboli odstranené, APVV rozhodne o vyradeni
Ziadosti pre nesplnenie technickych podmienok a rozhodnutie o vyradeni ziadosti oznami
ziadatelovi. Rozhodnutie o vyradeni ziadosti obsahuje konkrétne dbvody nesplnenia
technickych podmienok Ziadosti.

Rada agentury ustanovi zo svojich €lenov spravodajcu ku kazdej hodnotenej Ziadosti.

Agentira zabezpedi ku kazdej Ziadosti spifiajucej technické a formalne podmienky dva
nezavislé posudky vypracované domacim a zahrani€nym odbornikom v danej oblasti.
Posudky st podkladom pre hodnotenie Ziadosti radou agentury. Ziadost méze mat len
domacich posudzovatelov vyhradne 2z dbvodu ochrany autorstva chranenych
planovanych vystupov (napr. patent) v konkurenénom prostredi, a to v pripade, ze to
Ziadatel uvedie v sprievodnom liste k svojej Ziadosti.

Zakladnym principom hodnotenia ziadosti o finanéné prostriedky na rieSenie projektu
je posudenie urovne kvality projektu.

Posudzovanie Ziadosti sa uskutoCni na zaklade hodnotiacich kritérii stanovenych
samostatne na rieSenie projektu zakladného vyskumu a samostatne na rieSenie projektu
aplikovaného vyskumu a vyvoja

Projekty, ktoré nespifaju relevantnost k prioritAm stanovenym vo vyzve, budu
z hodnotiaceho procesu vyradené.

Maximalny pocet bodov pre hodnotenie Ziadosti od jedného posudzovatefa je 100,
minimalne 0. Posudzovatel pridelené body pre kazdé kritérium jednotlivo a nalezite
zddvodni. Okrem toho posudzovatel na zaver charakterizuje celkové hodnotenie projektu,
ktoré je v sulade s jeho bodovym hodnotenim projektu.

Z bodovych hodnét hodnotenia nezavislych posudzovatelov sa vypocita priemerny pocet
bodov, ktory sa zaokruhli na jedno desatinné miesto. Takto vypocitany priemerny pocet
bodov sa povazuje za priemerné hodnotenie posudzovatelov.

Na zaklade posudenia navrhov projektov mdze rada agentury upravit' nadol alebo nahor
priemerné bodové hodnotenie dvoch posudzovatelov projektu o hodnotu
v rozmedzi -5 az +5 bodov (€o je -5 % aZ +5 % z celkového maximalne mozného poctu
bodov). Tuto skuto€nost zaznamena a zdévodni v hodnotiacej sprave.

Rada agentury zostavi poradie projektov podla vysledného poctu bodov, ktoré ziskali
a urci projekty, ktoré by odporucila na financovanie.

Minimalna hranica na vyber projektov na financovanie je 75 bodov.

Nasledne sa uskuto¢ni hodnotenie na medzinarodnej urovni prostrednictvom zmieSanej
komisie.
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14.

15.

Hodnotenie zmie$anej komisie organizuje MSVVaS SR v terminoch dohodnutych
s partnerskou stranou. Pravidla vyberu projektov v medzinarodnej zmieSanej komisii:

e projekty nepredlozené alebo nehodnotené na oboch stranach budu vyradené z dévodu
nesplnenia podmienok vyzvy,

e obojstranne vysoko ohodnotené projekty na narodnych udrovniach budi zvyhodnené
pred projektmi hodnotenymi rézne,

e odliSnosti v hodnoteni projektov na oboch stranach budu rieSené diskusiou, pri¢om
sa zohladni obojstranny zaujem.

Finalny pocCet projektov vybranych na podporu zmieSanou komisiou zavisi
od mnozstva finan€nych prostriedkov alokovanych na vyzvu v oboch zucastnenych
krajinach.

Po ukonéeni hodnotiaceho procesu, t.j. po hodnoteni zmieSanej komisie,
ktora odsuhlasila zoznam projektov odporu¢anych na financovanie, agentira oznami
Ziadatefom rozhodnutie o ich Ziadostiach. Prilohou rozhodnutia je hodnotiaca sprava
a informacia o posudkoch.
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A)

B)

Cast'B

Hodnotiace kritéria na posudzovanie projektu zakladného vyskumu

HODNOTENIE RELEVANTNOSTI ZIADOSTI K PRIORITAM VYZVY
(plne/vébec)

V pripade vébec je potrebné podrobné slovné vysvetlenie.

V pripade vébec posudzovatel nehodnoti ziadost po odbornej stranke.

ODBORNE HODNOTENIE ZIADOSTI

Aktualnost’ a vedeckost’ cielov, vedecka uroven a kvalita projektu (0-20 bodov)

Zhodnotit’ relevantnost’ cielov a vztah k prioritdm vyzvy, mieru aktualnosti rieSeného
problému v danej oblasti vedy a techniky

Posudit vedecku uroven projektu a vedeckost metdd vyuzivanych v rieSeni projektu
Zhodnotit, do akej miery su ciele projektu jasne definované a realne dosiahnutelné
Posudit spravnost a opodstatnenost navrhovanej metodiky rieSenia projektu
a jej efektivnost' z hladiska splnenia deklarovanych cielov

Posudit opodstatnenost medzinarodnej bilateralnej spoluprace pri rieSeni
vyskumného projektu

Originalnost’ projektu a koncepcie rieSenia (0-20 bodov)

Zhodnotit’ mieru originalnosti projektu

Zhodnotit navrhovany koncept rieSenia, jasnost formulacie vedeckej hypotézy
Zhodnotit vyznam predbeznych vysledkov, nadvaznost navrhovaného rieSenia
na vlastné publikované vysledky

Zhodnotit' opodstatnenost ucasti zahraniéného partnera pri rieSeni vyskumného
projektu

Struktara projektu, kvalita spracovania, logicka nadviaznost’ postupov riesenia

(0-

20 bodov)

Zhodnotit drovenn a kvalitu obsahového a formalneho spracovania projektu,
zrozumitefnost a logicku nadvaznost’ postupov a deklarovanych cielov

Posudit zrozumitelnost, vedecku uroven a adekvatnost’ pouzitej metodiky

Posudit' realizaciu projektu z hfadiska Casového harmonogramu a stanovenych
vedeckych ciefov

Posudit projekt z finanéného hladiska

Odborné predpoklady slovenského zodpovedného riesitela (0-20 bodov)

Zhodnotit’ kvalitu vedeckych vystupov slovenského zodpovedného riesSitela
Zhodnotit’ kvalitu a pocet rieSenych projektov, ktoré slovensky zodpovedny riesSitel
doteraz viedol alebo spolupracoval na ich vedeni

Zhodnotit osobnost slovenského zodpovedného rieSitela v danej oblasti zakladného
vyskumu na urovni svetovej, resp. Eurépskeho vyskumného priestoru
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5. Odborné predpoklady slovenského riesitel'ského kolektivu (0-10 bodov)

o Zhodnotit mieru kompetentnosti slovenského rieSitel'ského kolektivu na rieSenie
predkladaného projektu

e Zhodnotit mieru kompetentnosti jednotlivych clenov slovenského rieSitelského
kolektivu na rieSenie predkladaného projektu

o Posudit schopnost kooperacie ¢lenov slovenského riesitelského timu, ich vzajomnu
komplementaritu a zastupitelnost’ pri rieSeni projektu

e Zhodnotit existujucu infrastrukturu pracoviska a jej zaruku kvalithého rieSenia
projektu

e Zhodnotit mieru zapojenia mladych pracovnikov vyskumu a vyvoja do rieSenia
projektu

6. Odborné predpoklady rieSitel'ského kolektivu partnerskej organizacie (0-10
bodov)

e Zhodnotit kvalitu vedeckych vystupov zodpovedného rieSitela partnerskej
organizacie

e Zhodnotit mieru kompetentnosti rieSitelského kolektivu partnerskej organizacie
a aj zucastnenych riesitelskych organizacii na rieSenie predkladaného projektu

e Zhodnotit' existujucu infrastrukturu pracovisk (pracoviska) partnerskej organizacie
a ich (jej) zaruku kvalitného rieSenia projektu

V kritériach 4 az 6 beru posudzovatelia a rada do uvahy €as aktivheho (v pripade zien —
materska dovolenka) profesionalneho Zivota zodpovedného rieSitela
a ¢lenov kolektivu.

Cast C
Hodnotiace kritéria na posudzovanie projektu aplikovaného vyskumu a vyvoja

A) HODNOTENIE RELEVANTNOSTI ZIADOSTI K PRIORITAM VYZVY
(plne/vbbec)

V pripade vébec je potrebné podrobné slovné vysvetlenie.
V pripade vébec posudzovatel nehodnoti Ziadost po odbornej stranke.

B) ODBORNE HODNOTENIE ZIADOSTI

1. Aktudlnost rieSenia projektu a aplikovatelnost’® vysledkov vyskumu
a postupov riesenia (0-20 bodov)

e Zhodnotit' relevantnost cielov a vztah k prioritam vyzvy, aktualnost cielov
projektu pre danu aplikaénu oblast vedy a techniky

e Zhodnotit aktualnost navrhovanych postupov riedenia a aplikacnu droven
oCakavanych vysledkov

e Zhodnotit, do akej miery su ciele projektu jasne definované a realne
dosiahnutelné

e Posudit spravnost a opodstatnenost navrhovanej metodiky rieSenia projektu
a mieru jej schopnosti spinit deklarované ciele

e Posudit opodstatnenost medzinarodnej bilateralnej spoluprace pri rieSeni
vyskumného projektu
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Originalnost’ a inovativnost’ projektu, vyznam vysledkov projektu pre danu
oblast’ vyskumu a vyvoja a miera vyuzitelnosti (0-20 bodov)

e Zhodnotit mieru originalnosti projektu

e Zhodnotit prinosy projektu na rozvoj inovacii (nové produkty, zdokonalené
produkty, nové uzitkové materialy, nové technoldgie, nové sluzby a pod.)

o Posudit spbsob a mieru vyuzitelnosti deklarovanych vysledkov rieSenia projektu
pre ziadatela/uzivatela v SR a v zahranici

e Posudit mieru ekonomického a spolo¢enského prinosu medzinarodne;j
bilateralnej spoluprace pre SR (zvy3enie podielu pridanej hodnoty, uUspora
zdrojov, dopad na zamestnanost, vyuzitie domacich surovin, skvalitnenie
ludskych zdrojov, ochrana Zivotného prostredia)

e Zhodnotit do akej miery sa medzinarodna bilateralna spolupraca podiela
na oCakavanych prinosoch

Struktira projektu, kvalita spracovania, logicka nadviaznost’ postupov riesenia
(0-20 bodov)

e Zhodnotit urovenn a kvalitu spracovania projektu, zrozumitelnost a logicku
nadvaznost postupov a deklarovanych cielov

e Posudit zrozumitelnost' a aplikaéno-vyskumnu urovern metdd rieSenia projektu

e Posudit, ¢i navrhovany postup rieSenia a jeho logické suvislosti zabezpecuju
dosiahnutie deklarovanych cielov a aplikacnych vystupov

o Posudit projekt z finanéného hladiska

Odborné predpoklady slovenského zodpovedného riesitela (0-20 bodov)

e Zhodnotit kvalitu vystupov aplikaéného vyskumu zodpovedného riesitela timu

e Zhodnotit kvalitu a poCet rieSenych projektov, ktoré zodpovedny riesitel doteraz
viedol alebo spolupracoval na ich vedeni

e Zhodnotit osobnost zodpovedného rieSitela v danej oblasti aplikovaného
vyskumu alebo experimentalneho vyvoja a aplikacie jeho vyskumnych rieSeni

e Posudit uroven uznania veduceho rieSitelského kolektivu v aplikaCnej oblasti
vyskumu (medzinarodnd, eurépska, narodna uroven)

Odborné predpoklady slovenského riesitel'ského kolektivu (0-10 bodov)

e Zhodnotit mieru kompetentnosti slovenského rieditelského kolektivu na rieSenie
predkladaného projektu

e Zhodnotit mieru kompetentnosti jednotlivych €lenov slovenského rieSitelského
kolektivu na rieSenie predkladaného projektu

e Posudit schopnost kooperacie ¢lenov slovenského rieSitelského timu
a ich potencialny prinos k uspesnému rieSeniu projektu

e Zhodnotit existujucu infrastrukturu pracoviska a jeho zaruku kvalitného rieSenia
projektu a splnenie jeho ciefov

e Zhodnotit mieru zapojenia mladych pracovnikov vyskumu a vyvoja do rieSenia
projektu

Odborné predpoklady riesSitel'ského kolektivu partnerskej organizacie (0-10
bodov)

e Zhodnotit kvalitu vystupov aplikaéného vyskumu zodpovedného rieSitela
partnerskej organizacie

e Zhodnotit mieru kompetentnosti rieSitelského kolektivu partnerskej organizacie
a aj zuCastnenych riesitelskych organizacii na rieSenie predkladaného projektu

e Zhodnotit existujucu infradtrukturu pracovisk (pracoviska) partnerskej organizacie
a ich (jej) zaruku kvalitného rieSenia projektu
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