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NajvyznamnejSie publikacie (knihy, €élanky, prednasky, spravy a pod.) zhriiujuce
vysledky projektu — uved'te aj publikacie prijaté do tlace

1. Kolektivhe monografie

Buzalka J. (ed.). (o€ak. 2019). ANEXINT: Antropoldgia vylu€enia a integracie. Vydavatelstvo
UK, Bratislava (v tlaci)

Buzalka J. (ed.). (2018). Proti vetru: reflexie k Zivotnému jubileu socialneho antropoléga
Juraja Podobu. Olomouc: Burian a Tichak

2. Clanky v databazovanych &asopisoch:

Publikované:

Buzalka, J. (2018). Post-peasant memories populist or communist nostalgia. East European
Politics and Societies and Cultures,32(4), pp. 988-1006. (CCC, WoS)

Jerotijevi¢, D., & Hagovska, M. (2019). The Role of Group Experience in Alternative Spiritual
Gatherings. Human Affairs, 29(19), pp. 48-62. (SCOPUS)

Akceptované:

Kanovska Halamova J., Strnadelova, B., & Mentel, A. (o€ak. 2019). Self-reassurance, Self-
criticism, and Eye-tracking of Happy Faces. Studia Psychologica, 61(3). (Ms. No.
STUDPSYCH-D-19-00011R1 accepted on Jun 27, 2019) (CCC, WoS)

Slavkova, M. (o¢ak. 2019). Starving Srebrenica and the Recipes for Survival in the Bosnian
War (1992-1995). Cesky lid, 106(3). (Scopus)

3. Kapitoly v recenzovanych zbornikoch, monografiach

Publikované:

Lang, M., Kratky, J., Shaver, J., Jerotijevi¢, D., & Xygalatas. D. (2019). Is ritual behavior a
response to anxiety? In: D. J. Slone, & W. W. McCorcle Jr. (eds.). The Cognitive Science of
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Religion: A Methodological Introduction to Key Empirical Studies. 1st ed. (pp. 181-191).
London: Bloomsbury Academic. Scientific Studies of Religion: Inquiry and Explanation.
Buzalka, J. (2018). Dom ako politikum: na margo analyz postsocialistickej transformacie. In
J. Buzalka (ed.). Proti vetru: reflexie k Zivotnému jubileu socialneho antropoléga Juraja
Podobu (s. 67-79). Olomouc: Burian a Tichak

Buzalka, J. (2019). O civilizovanosti solidarity. In M. Pollak (ed.). Solidarita (s. 467-476).
Levoca: Krasny Spis.

Mentel, A. (2018). Recepcia environmentalnej antropoldgie v slovenskej etnoldgii. In J.
Buzalka (ed.). Proti vetru: reflexie k zivotnému jubileu socialneho antropoléga Juraja
Podobu (s. 90-108). Olomouc: Burian a Tichak

V tladi:

Buzalka, J. (oCakavané). Co sa stalo s Osou liberalneho konsenzu na Slovensku®, In L.
Szigeti (ed.). 25 rokov Kalligramu (prac.nazov). Bratislava: Kalligram.

upraveny preklad vyjde v pofstine ako ,Co sie stato z OS-ig liberalnego konsensusu na
Stowacji?“ vo vydavatel'stve Uniwersytetu Warszawskiego, In: Zmiana ram. Instytucje po
1989 roku w Europie Srodkowo-Wschodniej i na Batkanach Anna Kobylinska, ed.

Buzalka, J. (oCakavané). Tridsat ¢i tristo rokov? O hodnote prace. In V. Rafael (ed.).
Rémovia 30 rokov po revolucii. Bratislava: EduRoma.

Buzalka, J. (o¢akavané 2019). Kulturna ekonémia integracie a konfliktu. In: J. Buzalka (ed.).
ANEXINT - Antropoldgia vylu€enia a integracie. Bratislava: Vydavatelstvo UK.

Jerotijevi¢, D. (oCakavané 2019). Psychologické a socidlne mechanizmy adaptacie na
nezamestnanost u robotnikov stredného a starSieho veku v Srbsku. In: J. Buzalka (ed.).
ANEXINT - Antropoldgia vylu€enia a integracie. Bratislava: Vydavatelstvo UK.

Mentel, A. (oCakavané 2019). Dévera, skupinova solidarita a adaptacia na vylu¢enie po
zaniku zeleziarskej vyroby vo Varesi, Bosna a Hercegovina. In: J. Buzalka (ed.). ANEXINT -
Antropoldgia vyluc€enia a integracie. Bratislava: Vydavatelstvo UK.

Slavkova, M. (o€akavané 2019). Lesk a bida ve Stfibrném mésté: Socioekonomicka exkluze
a samozasobitelstvi v postindustrialni Srebrenici. In: J. Buzalka (ed.). ANEXINT -
Antropoldgia vylu€enia a integracie. Bratislava: Vydavatel'stvo UK.

Uplatnenie vysledkov projektu

Vysledky projektu najdu uplatnenie jednak ako vychodisko pre dalsi vyskum, jednak mézu
sluzit ako poznatkova baza pre formulaciu socialnych politik. Etnograficky pohlad v
porovnavajucej perspektive prinasa poznatky, ako konkrétne spolo¢ensko-ekonomické a
kulturne podmienky podporuju alebo naopak brzdia procesy integracie socialne vylu¢enych,
pricom zaroven ukazuju, aké nativne stratégie tito ludia pouzivaju, aké zdroje mozu
mobilizovat’ a aké prekazky vyplyvaju z réznych socialnych kontextov.

Vysledky vyskumu boli vyuZité v praxi napriklad pri priprave aplikovaného projektu
.Monitorovanie a hodnotenie inkluzivnych politik a ich dopad na marginalizované rémske
komunity*, v ramci ktorého vykonava USA FSEV UK externé hodnotenie implementacie
Stratégie Slovenskej republiky pre integraciu Romov do roku 2020 vratane procesu zberu,
spracovania a analyzy dat a vypracovat z neho spravu z hodnotenia implementacie
Stratégie.

Suhrn vysledkov rieSenia projektu a naplnenia cielov projektu v slovenskom jazyku
(max. 20 riadkov)
Vyskumy realizované v Styroch krajinach (Slovensko, Bosna a Hercegovina, Srbsko a
Rusko) umoznili vyvinut’ metodicky pristup k vyskumu socialneho vylu€enia a integracie na
priklade Specifickej Casti populacie — byvalych zamestnancov metalurgickych podnikov
postihnutych transformaciou tazkého priemyslu. Vo vyskumoch sme sa zamerali na lokalne
ekonomické vzorce spravania a ich socio-kulturne suvislosti a na ich presahy do dalSich
oblasti podla vyskumnej orientacie jednotlivych &lenov timu. Okrem ekonomického
vylucenia spésobeného vyraznym obmedzenim pracovnych miest Celili obyvatelia
niektorych lokalit etnickému vylu€eniu (Bosna, Slovensko) a roznym aspektom socialneho
vylu€enia, ktoré sa premietalo aj do dalSich oblasti, napr. do starostlivosti o zdravie alebo do
stravovacich zvyklosti. Vylucenie sa tak prejavovalo nielen v podobe obmedzenia pristupu k
ekonomickym zdrojom, ale aj politickym vylu€enim celych skupin obyvateflov.
Prekryvajucim sa typom vylucenia zodpovedaju aj adaptaéné stratégie, ktoré spocivaju v
mobilizacii personalizovanych socialnych sieti. Napriek deklarovanej tranzicie k trhovej
Formular ZK, strana 2/4



ekonomike a liberalnej demokracii sa v skupine vyluéenych prejavuje vyrazny pokles dovery
voci indtituciam Statu a obc&ianskej spolo¢nosti a zaroven presun dbvery do pribuzenskych,
vrstovnickych, nabozenskych a politickych klientelistickych sieti. V ekonomickej oblasti ide o
presun k marginalnym stratégiam (napr. samozasobitel'stvo) a k neformalnej ekonomike.
Situacia v krajinach byvalej Juhoslavie viedla k stranickemu klientelizmu sprevadzaného
etnickou mobilizaciou (etnicka povaha dominantnych politickych stran spolu s ich
patronatom nad podnikmi v tatnom vlastnictve vedie k podpore prislusnych stran s cielom
ziskania alebo udrzania si pracovnych miest).

Skupinovu integraciu a konflikt nemozno redukovat na ekonomicky rozmer, ako sa to ¢asto
deje v prvoplanovych analyzach, ktoré hfadaju napriklad socialny konflikt len na materialnej
baze (napriklad v ekonomickej diferenciacii). Potrebné su legitimizacné procesy a
reprezentacie, ktoré v postsocialistickych podmienkach nemusia licovat s dominantnym
pohladom na nerovnost ako automatickym zdrojom vylu€enia a naopak, materialnym
egalitarizmom ako principom integracie. Spojenie ekonomickej a kulturnej perspektivy v
lokalnych ekonomickych modeloch — Zivotnych stratégiach a interpretaciach fungovania
ekonomiky — pomaha analyzovat vylu€enie a integraciu. Kulturne a ekonomické rozdiely
automaticky nespdsobuju vylugenie. Vplyv nafi maju jednotlivci, ktori maju Specifické
postavenie v socialnej organizacii spolo¢nosti aj vélu a schopnosti vznietit ich. V nasich
pomeroch za takychto vynimoénych aktérov povazujeme formalnych lidrov, drzitelov Uradov
a prestize v jednotlivych komunitach naprie¢ spoloénostou narodného statu.

Zasadnym vysledkom projektu je potvrdenie, Zze v postsocialistickom kontexte je vysledok
integracie vzdy ambivalentny. Ide primarne o asimilaciu do dominantnej kultury alebo
prinajmensom do dominantnych kategdrii ako etnicka ¢i kultrna mensina a podobne.
Civiliza¢na misia je z principu o asimilacii do dominantného spésobu Zivota. Jej eticka
spornost’ je vyvazena vierou v progres a emancipaciu, v dostupnost kvality Zivota pre
vSetkych tak, ako ich vyznava dominantna spolo¢nost. Tento mocensky podmieneny
osvietensky ideal v hodnotovo pluralithom svete urcite neobstoji v teste antropologického
kultarneho relativizmu. Co je véak nebezpeénejsie, moZe byt lahko zneuzity reakcionarskym
populizmom, ktory kulturny partikularizmus — Ze je spravne a prirodzené zit' a vzyvat
radikalne odliSna ,kulturu®, teda aj kulturu etnicity, chudoby a podriadenosti — vyuZziva.

Suhrn vysledkov rieSenia projektu a naplnenia cielov projektu v anglickom jazyku
(max. 20 riadkov)

The field research carried out in four countries (Slovakia, Bosnia and Hercegovina, Serbia,
and Russia) allowed developing the methodological approach to social exclusion and
integration on the example of the specific type of population — former employees of
metallurgical enterprises who were hit by the transformation of heavy industry. The
researchers focused on local economic patterns within their social-cultural nexus and along
with researchers’ dominant research orientation. In addition to the economic exclusion the
inhabitants faced serious exclusion on the basis of ethnicity (Bosnia, Slovakia) and various
aspects of social exclusion that permeated into other areas such as healthcare or food
habits. The exclusion did not showed to be only relevant in the access to economic
resources but in the political exclusion of entire groups.

Along with these exlusions the adaptation strategies have been developed. These relied on
the mobilization of personalized social networks. Although the transition towards free market
and liberal democracy was declared, the excluded groups have showed significant decline
of trust towards institutions of the state and civil society. They have been developing trust
towards and mobilized the kinship, age group, religious and political client networks.

In the economic area there has been observed the shift towards marginal strategies (such
as self-subsistence) and towards informal economy. In Yugoslavia the transition led towards
party clientism accompanied by ethnic mobilization (the ethnic mobilization by dominant
political parties together with patronage of the enterprises in state ownership led to political
support of these parties among the population).

The group integration and conflict cannot be reduced into economic sphere as can often be
observed in first-sight analyses that look primarily for conflict on material basis (for example,
in economic differentiation). There are legitimization processes and representations needed
that might not follow the dominant perspectives on inequality as the automatic source of
exclusion and vice versa, on material egalitarism as the principle of integration.

The complex interconnection of economic and cultural perspectives in local economic
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models — livelihood strategies and interpretations of economy functioning — helps to analyze
integration and conflict. Cultural and economic differences do not automatically produce
exclusion. The individuals with specific position in social organization have power to inflict
exclusion. For example, formal leaders, office and prestige holders in the communities
across the nation-state are in this position.

The fundamental result of the project has been the confirmation that in post-socialist context
the integration is always ambivalent. Primarily there is the assimilation into the dominant
culture or at least into the dominant categories such as ethnic or cultural minority. The
civilization mission is in principle the assimilation into the dominant way of life. The ethical
contestation is balanced by belief in progress and emancipation and in the accessibility of
universal quality of life, as confessed by the dominant society. This enlightenment ideal
depends on power distribution and does not stand the test of cultural relativism. What
makes this inclusion more dangerous is the abuse of this ideal by reactionary populism that
makes use of the cultural particularism (that it is just and natural to live and invocate the
radically different ‘culture’, including the culture of ethnicity, poverty, and subordination).
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