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Inclusive Entrepreneurship Policies, Country Assessment Notes, Slovak Republic 2018.
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Uplatnenie vysledkov projektu

Projekt INKLUPOD svojimi vysledkami vytvoril nielen rozsiahlu poznatkovu bazu k
problematike inkluzivity podnikania Zien, seniorov, mladych a migrantov (i ked individualne
poznatky existovali, doposial nebola tejto problematike venovana ucelena a systematicka
pozornost), ale aj subor analytickych dokumentov (sluziacich pre uzivatelov najma z radov
tvorcov politik a podpornych programov) a tiez aplikaénu komplexnu metodiku rozvoja
inkluzivity podnikania, vratanie nastrojov a prikladov aplikacie. Vzhfadom na svoj charakter
a v sulade so zameranim projektu vysledky su a budu uplatiiované predovSetkym na urovni
tvorcov podnikatelskych a politik (vSeobecne alebo vo vztahu k jednotlivym skupinam) a
tvorcov politik v priereze s podnikanim so zameranim na prislusné znevyhodnené skupiny.
Ide predovSetkym o Ministerstvo hospodarstva SR, Ministerstvo prace, socialnych veci a
rodiny SR alebo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Okrem urovne tvorcov
politik vysledky nachadzaju a budu nachadzat' uplatnenie na urovni tvorcov a
poskytovatelov podpornych programov a iniciativ z vladneho aj mimovladneho sektora.
Konkrétne, vysledky boli uplatnené v ramci podpornych programov Slovak Business
Agency, dalej v spolupraci s International Organization for Migration, ako aj v spolupraci s
Centrom dalSieho vzdelavania UK. Taktiez, v priamej suvislosti s vytvorenou poznatkovou
bazou boli realizované expertné aplikacné projekty - analyzy problematiky podnikania zien
pre Nadéaciu VUB, aplikacia hodnotenia spolo&enského dopadu pre Nadaciu Generali &i
aplikacia rozvoja podnikavosti mladych znevyhodnenych pre Nadaciu Pontis. Okrem toho,
vyznamnym vychodiskom uplatnenia vysledkov (i uz poznatkov, alebo konkrétnych
metodik a nastrojov) je vytvorenie Sirokej platformy stakeholderov v ramci problematiky
inkluzivity podnikania, v ramci ktorej je rieSitelské pracovisko rozpoznavané ako expertny
tim pre tuto problematiku. Vysledky na$li tiezZ uplatnenie v medzinarodnom kontexte, ked
rieSitelského pracovisko bolo pozicionované ako partner v problematike inkluzivity
podnikania vo vztahu k OECD a Eurdpskej komisie, coho ddkazom je aj opakované
spracovanie expertnych hodnotiacich sprav a u€ast' v expertnych skupinach a paneloch. V
neposlednom rade, jednym z vychodisk pre uplatnenie vysledkov projektu bolo
identifikovanie konkrétnej institucie s relevantnymi kompetenciami a zdrojmi, ktora by si z
pohladu tvorby politik a podpornych programov mala osvojit agendu podpory rozvoja
inkluzivity podnikania, stat’ sa jej koordinatorom a prispievat k jej implementacii napriec
vladnym a verejnym sektorom. Ako najvhodnejSia bola identifikovana Slovak Business
Agency, ktora je zaroven spoluriesitelskou organizaciou v ramci projektu, ¢o zvySuje
potencial udrzatelného uplatnenia vysledkov. Su¢asne, vytvorenim ramcového navrhu
koncepcie Centra rozvoja inkluzivity podnikania na FM UK bolo vytvorené vychodisko
uplatnenia, dalSieho rozvijania a aplikacie poznatkov najma po stranke vyskumnej a
poradenskej.
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Suhrn vysledkov rieSenia projektu a naplnenia cielov projektu v slovenskom jazyku
(max. 20 riadkov)

V ramci rieSenia projektu INKLUPOD sa podarilo uspesne naplnit jeho hlavny ciel a z neho
vychadzajuce Ciastkové ciele. Bola uskuto€nena analyza stavu a vyvoja inkluzivity
podnikania na Slovensku a tiez analyzy existujucich poznatkov, politik a iniciativ podpory
inkluzivity podnikania na Slovensku aj v zahranici, predovSetkym v Eurdpe. Vyuzité boli data
GEM, existujuce sekundarne data, rozsiahle vlastné ziskané primarne kvantitativne data,
vlastné ziskané kvalitativne data ako aj existujuce vedecko-odborné poznatky a vstupy od
relevantnych stakeholderov. Na uvodnu analyzu nadviazal proces monitorovania stavu
inkluzivity podnikania a udrziavania prehladu a aktualizacie poznatkov. V nadvaznosti na
poznatky komplexnej analyzy bola navrhnutd, finalizovana a verifikovana Komplexna
metodika rozvoja inkluzivity podnikania zien, mladych, seniorov a migrantov na Slovensku,
ktora obsahuje jednak vdeobecnu metodiku rozvoja inkluzivity podnikania, ako aj jej
Specifikacie pre jednotlivé znevyhodnené skupiny a dopadovu Studiu v podobe inStrukcii pre
monitorovanie a hodnotenie programov vratane nastrojov potrebnych na monitorovanie a
hodnotenie dopadov projektov inkluzivity podnikania. Dalej boli navrhnuté a realizované
pilotné projekty formou nadviazania na prebiehajuce iniciativy, vychadzajuc z poznatkov o
stave inkluzivity, identifikovanych bariér a slabych stranok, dostupnych moznosti realizacie,
a vzhladom na existujuce zdroje tretich stran, resp. existujuce vyzvy. Bolo realizované
celkové zhodnotenie ako aj kvantitativna Studia merania dopadu Styroch pilotnych projektov.
Napokon, bol vypracovany ramcovy navrh koncepcie Centra rozvoja inkluzivity podnikania
na FM UK.

Suhrn vysledkov rieSenia projektu a naplnenia cielov projektu v anglickom jazyku
(max. 20 riadkov)

The main goal as well as the related partial goals of the INCLUENT project were
successfully accomplished during its implementation. We executed the analysis of the state
and development of inclusive entrepreneurship in Slovakia together with the analysis of
existing knowledge, policies and support initiatives in Slovakia and abroad, mainly in
Europe. We used the GEM data, existing secondary data, extensive primary dataset created
through own data collection, own primary qualitative data as well as existing academic and
expert knowledge and inputs from relevant stakeholders. The initial analysis was followed by
the monitoring process aimed at monitoring the state of inclusive entrepreneurship and
maintaining an overview about recent related knowledge. Based on the findings of the
analysis, we have proposed, finalized and verified the Comprehensive methodology for
development of inclusive entrepreneurship of women, seniors, youth and migrants in
Slovakia. It contains the general methodology for development of inclusive
entrepreneurship, as well as its specifications for respective target groups and impact
assessment study in form of instructions for program monitoring and evaluation, including
required tools for impact assessment and monitoring. Further, we have determined the pilot
projects in connection with the ongoing initiatives, based on findings on inclusive
entrepreneurship in Slovakia, identified barriers and weaknesses, and available options for
their implementation considering the accessible third-party resources or existing calls. In
total, four pilot projects were implemented, and their overall evaluation and quantitative
impact assessment were conducted. Finally, we have created a framework concept of the
Centre for the development of inclusive entrepreneurship at the FM CU.
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