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Zodpovedný riešiteľ doc. PhDr. Eva  Mydlíková, PhD. 

Príjemca Trnavská univerzita v Trnave - Fakulta zdravotníctva a sociálnej 
práce 

 

 
 
Názov pracoviska, na ktorom bol projekt riešený 

Trnavská univerzita v Trnave, Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce, Katedra sociálnej 
práce 

 
Názov a štát zahraničného pracoviska, ktoré spolupracovalo pri riešení 

Z Českej republiky sme mali experta doc. PhDr. Pavla Navrátila, Ph.D., ktorý pracoval ako 
expert 

 
Udelené patenty/podané patentové prihlášky, vynálezy alebo úžitkové vzory, ktoré sú 
výsledkami projektu 

V procese komunikácie s Patentovým úradom na podanie patentu na  Rapid test včasnej 
diagnostiky syndrómu CAN 

 
Najvýznamnejšie publikácie (knihy, články, prednášky, správy a pod.) zhrňujúce 
výsledky projektu – uveďte aj publikácie prijaté do tlače 

ADM Vedecké práce v zahraničných časopisoch registrovaných v databázach (2019) 
Creating rapid test for timely CAN syndrome diagnostics / Eva Mydlíková, Peter Patyi, 
Denisa Vargová, Ľubica Nicolussi, Jaroslav Slaný. 
In: Pensée plurielle. - ISSN 1376-0963. - Vol. 50, n° 2 (2019), s. 75-90. 
SCOPUS. - Spôsob prístupu: https://www.cairn.info/revue-pensee-plurielle-2019-2-page-
75.htm?contenu=resume 
ADM Vedecké práce v zahraničných časopisoch registrovaných v databázach (2020) 
Od naivného entuziazmu po racionálny konštruktivizmus v preventívnych programoch = 
From naive enthusiasm to rational constructivism in prevention programs / Denisa Vargová, 
Eva Mydlíková. 
In: Sociální práce / Sociálna práca. - ISSN 1213-6204. - Roč. 20, č. 2 (2020), s. 22-30 [print, 
online]. 
SCOPUS. - Spôsob prístupu: 
http://www.socialniprace.cz/index.php?sekce=2&ukol=detail&id=108&clanekid=1265, 
http://www.socialniprace.cz/index.php?sekce=2&ukol=1&id=108#stop 
ABA Vedecká monografia  vydaná v domácich vydavateľstvách (2019) 
A zrodilo sa zlo  / Eva Mydlíková (Ed), Petre Patyi, Andrea Pastuchová Meumannová, 
Denisa Vargová, Ľunbica Nicolussi.  Trnava : Typi Universitatis Tyrnaviensis, spoločné 
pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave a Vedy, vydavateľstva Slovenskej akadémie vied, 
2019. - ISBN 978-80-568-0194-9.- Spôsob prístupu: http://ukftp.truni.sk/epc/15549.pdf 
ABA Vedecká monografia  vydaná v domácich vydavateľstvách (2021) 
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Podmienky výkonu sociálno-právnej ochrany na úradoch práce na Slovensku. Lisá, D. a 
Bánovčinová, A.. Bratislava : Vydavateľstvo Typy Universitas Tyrnaviensis a VEDA. Tlač 
uhradená Fa č. 2020000625 v sume 2100€ 
AAA Vedecké monografie vydané v zahraničných vydavateľstvách (2021) 
Do tlače vydavateľstvu Portál Praha   po recenznom konaní, po korektúrach vydavateľstva 
odovzdaný rukopis monografie : Mydlíková (Ed), Kováčová, Slaný „Diagnostika syndrómu 
týraného, zneužívaného a zanedbávaného dieťaťa“, ktorý vyjde v druhom polroku 2021. 
AEC Vedecké práce v zahraničných recenzovaných vedeckých zborníkoch, monografiách 
(2019) 
Mirage : Possibilities and Limitations of Experiencing Foster Home as a Family / Eva 
Mydlíková. 
Iné vyd. na inom médiu: Mirage: Possibilities and Limitations of Experiencing Foster Home 
as a Family. - London : IntechOpen, 2019. 
In: Family Therapy - new intervention programs and researches. - London : IntechOpen, 
2019. - ISBN 978-1-78984-301-9. - S. 99-117 [print] [1,46 AH].. - Spôsob prístupu: 
https://www.intechopen.com/books/family-therapy-new-intervention-programs-and-
researches/mirage-possibilities-and-limitations-of-experiencing-foster-home-as-a-family 
V prílohe VPP- Zadávanie výstupov je sumár reálnych a dokladovateľných výstupov podľa 
jednotlivých položiek ( od 1.02 až po 6.6)  za celé trvanie projektu. 
 
Uplatnenie výsledkov projektu 

1) TEST: Podarilo sa nám vytvoriť diagnostický test , ktorý je ľahko administrovateľný aj 
vyhodnotiteľný pre sociálnych pracovníkov, pedagogických , zdravotníckych pracovníkov 
alebo pracovníkov policajného zboru, O testy prejavili záujem aj české mimovládne 
organizácie , takže aktuálne sú testy podané na český preklad. S vedením Ústredia práce 
sme dohodli (v septembri 2021 sa podpisuje dohoda) , že pracovníkov oddelení 
sociálnoprávnej ochrany zaškolíme do používania a vyhodnocovania testu a spolu s n.o. 
Centrum Slniečko  aj aplikovateľnosť v širšom kontexte násilia na deťoch. Pomocou 
získaných testov budeme sústavne objektivizovať štandardizáciu testov a jednak 
spracujeme screening výskytu syCAN podľa foriem v regiónoch Slovenska. 
2) PROFESIOGRAM: S tým súvisí aj koncept vytvorenia expertnej pozície "špecialitu na 
prácu s obeťami násilia" na oddeleniach SPODaSk na jednotlivých okresných úradoch , pre 
ktorú sme využili výsledky kvalitatívneho výskumu a vytvorili sme tak Profesiogram 
odborníka na prácu s obeťami násilia. 
3) MATERIÁLNO-ŠTRUKTURÁLNE PODMIENKY V spolupráci s vedením Ústredia práce, 
sociálnych vecí a rodiny sme realizovali rozsiahly kvantitatívny výskum materiálno-
štrukturálnych podmienok na odboroch SPODaSK, výsledky ktorého sme zhrnuli vo 
vedeckej monografii. 
4) LEGISLATÍVNY NÁVRH: Na základe Profesiogramu a výsledkov Výskumu materiálno-
štrukturálnych podmienok sme pripravili návrh Štandardu pre vzdelávací program pre 
nadstavbovú odbornú činnosť "identifikácia syndrómu týraného, zneužívaného a 
zanedbávaného dieťaťa" do Prílohy k Nariadeniu vlády  č.5/2016 Z.z. V septembri t.r. sa 
"otvára" pre novelizáciu Zákon č. 219/2014 o sociálnej práci, do jurisdikcie ktorého toto 
nariadenie spadá a máme prísľub z MPSVR, že následne sa upraví Nariadenie vlády. 
Uzákonením nadstavbového štúdia sa otvorí priestor na úradoch práce systemizovať 
pracovnú pozíciu "odborník pre prácu s obeťami násilia", ku ktorému sme spracovali aj 
spomenutý profesiogram. 
 
Súhrn výsledkov riešenia projektu a naplnenia cieľov projektu v slovenskom jazyku 
(max. 20 riadkov) 

Celkovým cieľom projektu bolo  identifikovať  mechanizmy , ktoré by viedli k včasnej 
identifikácii syndrómu CAN. 
Podcieľ č.1: zistiť , aké sú deficity odborných pracovníkov pri včasnej identifikácii CAN 
syndrómu. Na základe analýzy odbornej literatúry a frekventovane používaných 
diagnostických nástrojov  sme identifikovali deficity odborných pracovníkov  pri efektívnej 
diagnostike syCAN. Vytvorili sme repertoár sledovaných príznakov, ale aj rizikových 
faktorov, ktoré tak vytvorili dve oblasti testu. V niekoľkých etapách integrovaného výskumu  
sme vytvorili konečnú verziu  Rapid testu diagnostiky syCAN, ktorý je primárne určený 
pracovníkom sociálnoprávnej ochrany na území celého Slovenska.  Test prešiel procesom  
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konštruktovej aj obsahovej validizácie. pri zbere údajov nám pomáhalo Ústredie práce, 
sociálnych vecí a rodiny.  Českí partneri nám dobrovoľne pomáhali s testovaním ich detí a 
test chcú využiť aj v svojej praxi, takže sme ho dali preložiť do českého jazyka. Test chceme 
dať patentovať. 
Podcieľ č.2: analyzovať materiálno-štrukturálne podmienky výkonu sociálno-právnej ochrany 
detí a sociálnej kurately pri práci s deťmi a ich rodinou a Podcieľ č.3: identifikovať 
problematické externé faktory, ktoré vplývajú na diagnostiku CAN syndróm vyhodnotíme 
spoločne, pretože spolu súvisia.  Za pomoci ústredia práce sme realizovali rozsiahly 
kvantitatívny výskum materiálno-štrukturálnych podmienok výkonu SPODaSk. Výsledky 
výskumu sme spracovali do vedeckej monografie, ktorá obsahuje aj vedeckú podorbnú 
analýzu týchto interných aj externých podmienok výkonu práce na Slovensku. 
Podcieľ č.4: na základe porovnávacej analýzy s vybratými krajinami Európy navrhnúť 
optimálny model výkonu špeciálnych činností pri práci s CAN syndrómom. Tento podcieľ bol 
splnený najslabšie. Napriek tomu, že 3 členovia riešiteľského tímu sa zúčastnili pracovnej 
cesty v Dánsku , svoje poznatky z tejto cesty nezužitkovali v komparatívnej analýze. Napriek 
tomu, ďalšia členka tímu porovnávaciu analýzu urobila a hoci sa článok nepodarilo 
publikovať, je súčasťou obhájenej rigoróznej práce . Na základ tohto porovnania najmä s 
českou republikou, ako aj na základe obsahovej analýzy odbornej literatúry a legislatívnych 
dokumentov  sa nám podarilo navrhnúť slovenský optimálny model výkonu špeciálnych 
činností v rámci SPODaSK. Ide o líniu : tvorba pracovnej pozície v organizačnej štruktúre 
úradu práce, sociálnych vecí a rodiny – výber pracovníkov podľa profesiogramu – 
zaškolenie v navrhnutom novom type nadstavbového štúdia – zaškolenie do používania 
Rapid testu. 
 
Súhrn výsledkov riešenia projektu a naplnenia cieľov projektu v anglickom jazyku 
(max. 20 riadkov) 

The overall objective of the project is to identify mechanisms that would lead to the early 
identification of the CAN syndrome. 
Sub-goal 1: to find out the deficits of specialists in the early identification of CAN syndrome. 
Based on the analysis of professional literature and frequently used diagnostic tools, we 
identified deficits of specialists in effective CAN syndrome diagnostics. We created a 
repertoire of monitored symptoms and risk factors, which form two areas of the test. 
Through several stages of integrated research, we created the final version of the Rapid test 
of syCAN diagnostics, which is primarily intended for social workers throughout Slovakia. 
The test underwent a process of construct and content validation. The Slovak Center for 
Labor, Social Affairs and the Family assisted us in collecting the data. Our Czech partners 
helped us with the testing of their children and they would like to use the test in their practice 
as well, hence we had it translated into the Czech language. We want to get a patent 
protection for the test. 
Sub-goal 2: to analyze the material and structural conditions for the exercise of social and 
legal protection of children and social guardianship when working with children and their 
families. 
Sub-goal 3: to identify problematic external factors affecting the diagnosis of CAN syndrome 
We carried out an extensive quantitative research of the material and structural conditions of 
‚SPODaSk‘ performance. We have processed the results of the research into a scientific 
monograph, which contains a scientifically detailed analysis of the internal and external 
conditions of work in Slovakia. 
Sub-goal 4: to suggest the optimal model performance of specific activities when working 
with CAN syndrome in Slovakia based on a comparative analysis of selected European 
countries. 
This sub-goal was fulfilled the least. Although 3 members of the research team took part in a 
work trip to Denmark, they did not use their knowledge from this trip in a comparative 
analysis. Nevertheless, another member of the team did a comparative analysis and 
although the article did not get published, it became a part of a doctoral thesis. Based on 
this comparison, especially with the Czech Republic, as well as on the basis of a content 
analysis of professional literature and legislative documents, we managed to propose an 
optimal model for the performance of special activities within SPODaSK. It goes in a line: 
creation of a job position in the organizational structure of the Center for Labor, Social 
Affairs and the Family - selection of workers according to the profesiogram - training in the 
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proposed new type of postgraduate study - training in the use of the Rapid test. 
- 

 


