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Formular ZK - Zaverec¢na karta projektu

Riesitel: RNDr. Doc. Anton Lavrin, CSc. Evidenéné ¢€islo projektu: LPP-0054-06

Nazov projektu: Rozvoj zruénosti postdoktorandov na univerzitach a vedecko-vyskumnych pracoviskach
regiénu v oblasti integrovaného manazmentu projektov

Na ktorych pracoviskach
bol projekt rieSeny:

Technicka univerzita v KoSiciach

Ktoré zahrani¢né
pracoviska
spolupracovali pri rieSeni
(nazov, Stat):

Udelené patenty alebo
podané patentové
prihlasky, vynalezy alebo
uzitkové vzory
vychadzajuce z vysledkov
projektu:

Publikacie (knihy, €lanky,
prednéasky, spravy a pod.)
zhriujuce vysledky
projektu

(uvedte i publikacie prijaté
do tlace):

Uvadzajte maximalne pét
najvyznamnejsich
publikacii.

Lavrin, A. — Krsak, B.: Projektovy manazment — trénersky manual

Jureckova, B. - Krsak, B.: Projektovy manazment - prirucka pre klienta

Handiak, M.: Riadenie rozvoja fudského potencialu — prirucka pre klienta

Hurna, S.: Vycvikové zruénosti - prirucka pre klienta

Lavrin a kol.: Projektovy manazment — skripta + navody na cvicenia — prijaté do
tlace

V ¢om vidite uplatnenie
vysledkov projektu:

Absolventi kurzu ziskali poznatky a zruénosti, nevyhnutnych pre uspesné
a efektivne uplatnenie sa v oblasti tvorby a vedenia vedecko-vyskumnych
a vyvojovych projektov.
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Suhrn vysledkov rieSenia projektu a naplnenia cielov projektu (max. 20 riadkov) - slovensky:

Ciefova skupina — postdoktorandi z vedecko-vyskumnych a vzdelavacich institucii v regione
vychodného Slovenska (SAV Kosice, UPJS, PU v Presove, TU v Kosiciach) sa zugastnili troch
blokov odbornych $koleni: Projektovy manazment, Riadenie rozvoja [udského potencialu
a Vycvikové zruénosti. Skolenia zaloZzené na interdisciplinarnom pristupe boli zamerané na
komplexnu odbornu spdsobilost’ postdoktorandov pre tvorbu a rieSenie projektov v oblasti vyskumu
a vyvoja.

Celkovo sa kurzov zlgastnilo 16 frekventantov. Uspesne ukonéilo vSetky tri bloky len 10
frekventantov.

Zvysenie profesionality postdoktorandov v oblasti projektového manazmentu a interpersonalnych
zru€nosti je kluCom k uspeSnému a efektivnemu uplatneniu sa v oblasti vyskumu a vyvoja. Na
zaklade ziskanych vedomosti frekventanti kurzu vypracovali konkrétne projektové navrhy, v ktorych
sa zameriavali na rieSenie tych okruhov vyskumu a vyvoja, ktorym sa odborne venuju na svojich
pracoviskach. Praktickym prinosom pre absolventov kurzu bola aj mozZnost konzultacii
projektovych navrhov s lektormi a zavere€na spolocna prezentacia projektovych navrhov.

Kurz taktiez vytvoril priestor pre vymenu doterajSich skusenosti a poznatkov z oblasti tvorby
projektov a projektového manazmentu ako aj vytvorenie socialnych vazieb a siete potencialnych
rieSitefov projektov.

Suhrn vysledkov rieSenia projektu a naplnenia cielov projektu (max. 20 riadkov) - anglicky:

The target group — postdocs from science-research and educational institutions in eastern Slovakia
(SAV Kosice, UPJS, PU of PreSov, TU of KoSice) took part in three blocks of professional trainings:
Project Management, Management of personal potential development, and Training skills. Trainings
of the postdocs, based on interdisciplinar approach, were focused on complex professional
competence in creation and solution of projects in the field of research and development.

There were 16 participants in the courses, but only 10 of them successfully finished all three blocks.
Increase of postdocs professionality in the field of project management and interpersonal skills is
the key to the successful and effective action in the field of research and development. Based on
the achieved knowledge, the participants of the course worked out concrete project proposals,
which were focused on the solution of those specific areas of research and development, in which
the participants are active in their working positions. Practical contribution for the participants of the
course was also the possibility of consultations of their proposals with lectors and the final
presentation of all projects proposals.

The course also allowed the possibility for sharing and exchange of actual experiences and
knowledge from the field of project preparation and management, and development of social
relationships and network of potential project solutionists.

Podpisom zaverecnej karty riesitel vyjadruje svoj suhlas so zverejnenim udajov v nej uvedenych.

Podpis zodp. rieSitela: ........cccccevecceeiniiennnns [DF: 11115 1

Podpis Statutarneho zastupcu: .......cccceeeeeciiiiiieinnnns Peciatka:



