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Formulár ZK - Záverečná karta projektu

Riešiteľ: Martin Plesch Evidenčné číslo projektu: LPP-0313-06
Názov projektu:

Soft skills pre mladých vedcov

EUREA, o.z., Západný rad 39, Bratislava

Asociácia doktorandov Slovenska, Fakulta sociálnych a ekonomických vied Univerzity
Komenského, Ústav európskych štúdií a medzinárodných vzťahov,Odbojárov 10/A, P.O. Box
129, Bratislava
školenia prebiehali v:

- Budmericiach  (14.12. – 17.12.2006) - kaštieľ Budmerice
- Modrovej  (13.6. – 16.6. 2007) - hotel Horec

Pracoviská, na ktorých
riešený:

- Budmericiach (9. 10. – 12.10.2007) - kaštieľ Budmerice
Zahraničné pracoviská
spolupracujúce pri riešení
(názov, štát):

Udelené patenty alebo podané
patentové prihlášky, vynálezy
alebo úžitkové vzory
vychádzajúce z výsledkov
projektu:

Prezentácie z prednášok umiestnené na www.eurea.skPublikácie (knihy, články,
prednášky, správy a pod.)
zhrňujúce výsledky projektu
(uveďte i publikácie prijaté
do tlače alebo pripravované):

Uvádzajte maximálne päť
najvýznamnejších publikácií.

V čom vidíte uplatnenie
výsledkov tohto projektu:

Množstvo študentov a mladých vedcov dostalo školenie a praktický tréning v oblasti soft skills,
ktorý budú môcť využívať pri svojej ďalšej práci.

Podpisom záverečnej karty riešiteľ vyjadruje svoj súhlas ku zverejneniu údajov v nej uvedených.

Podpis riešiteľa: ........................................... Dátum:       19.11.2007
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Charakteristika výsledkov

Evidenčné číslo: LPP-0313-06

Súhrn výsledkov riešenia projektu a naplnenia cieľov projektu (max. 20 riadkov) - slovensky:

Ciele projektu:
Tri Soft skills školenia pre 15 – 20 účastníkov.

Výstupy projektu:
- zrealizované 3 školenia Soft skills pre doktorandov a mladých vedeckých pracovníkov:

      Budmerice, 14.12. – 17.12.2006
Modrová, 13.6. – 16.6. 2007
Budmerice, 9. 10. – 12.10.2007

- počas školení odznelo 36 prednášok
      (10 - Budmerice 12/2006, 13 – Modrová 06/2007, 13 – Budmerice  10/2007), elektronické verzie
      prednášok umiestnené na webstránkach projektu www.eurea.sk. Súčasťou prednášok boli diskusie

 účastníkov s prednášateľmi.
- celkovo bolo vyškolených 68 doktorandov a mladých vedeckých pracovníkov
      (25 - Budmerice 12/2006, 22 – Modrová 06/2007, 21 – Budmerice  10/2007)

             celkový počet záujemcov o školenia bol 216
             (44 - Budmerice 12/2006, 110 – Modrová 06/2007, 62 – Budmerice  10/2007)

- hodnotenie kvality školení účastníkmi: každý z účastníkov po ukončení školenia vyplnil dotazník, v ktorom.
vyjadril svoj názor na kvalitu jednotlivých aspektov absolvovaného školenia.

Závery vyplývajúce z projektu:
- pozitívne hodnotenie projektu účastníkmi. (Vyhodnotenie dotazníkov zo školení tvorí prílohu Záverečnej

správy - formulár ZS1.)
- počas implementácie projektu sa jednoznačne potvrdila potreba realizácie ďaľších školení tohoto typu
      (v rámci projektu bolo možné zaradiť na školenia len 31% zo záujemcov)
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Summary of the project outcomes and project objectives achievement (max. 20 lines) - English:

Training targets:
Three Soft skills trainings for 15 to 20 participants.

Project outputs:
- there were realized three Soft skills trainings for students and young scientific workers:

      Budmerice, 14.12. – 17.12.2006
Modrová, 13.6. – 16.6. 2007
Budmerice, 9. 10. – 12.10.2007

- 36 lectures were presented in the course of these trainings
      (10 - Budmerice 12/2006, 13 – Modrová 06/2007, 13 – Budmerice  10/2007). Electronic versions of these
lectures are placed at the project website www.eurea.sk. Discussions of the participants with lecturers were a part of
the lectures.

- altogether 68 students and young scientific workers were trained
      (25 - Budmerice 12/2006, 22 – Modrová 06/2007, 21 – Budmerice  10/2007)

             total number of  the persons interested in the trainings was 216
             (44 - Budmerice 12/2006, 110 – Modrová 06/2007, 62 – Budmerice  10/2007)

- evaluation of the training quality by the participants: after the training completion, each training participant
filled out a questionnaire where he expressed his view to the quality of the completed training  individual
aspects

 Conclusions resulting from the project:
- positive evaluation of the project by the participants. (Evaluation of the questionnaires from the trainings

represents a Final Report enclosure - ZS1 form.)
- in the course of the project implementation, the necessity of further trainings of this type confirmed itself

unambiguously (In the scope of the project, it was possible to incorporate only 31% of interested persons into
the trainings)

Podpis riešiteľa: ...........................................................


